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ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL
DA ASSOCIACAQ PESTALQZZI DE MAG

29.878.139/0001-14

TiTuLo1
DA ASSOCIACAO

CAPITULO |
Denominacdo, Sede, Fins, Duragdo e Dissolucéo

Art. 1° - A Associac@o Pestalozzi de Magé, fundada em 11 de outubro de 1977, devidamente
registrado no RCPJ de Magé sob o numero 88, Livro A, em 18/10/1877, com sede e foro em Magé,
estabelecidz & Rua Pedro Valério, n® 288, Bairro Vila Aflantica, Mage, Estado do Rio de Janeiro, CEP
25900-482, sem limite de duragdo, & uma Associaggio com personalidade juridica distinta da de seus
associados, que tem por objetivo & promogao de atividades com finalidades de relevancia publica e
social, o atendimento socioassistencial, educacional, bem como de saude a criangas, adolescentes e

adultos com deficiéncia, altas habilidades e transtornos globais do desenvolvimento, visando sua
habilitaggo e reabilitagac. '

§1°- A Associagdo ndo tera fins econdmicos nem lucrativos e nZo distribuira, entre os seus sdcios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de gualquer natureza,
participagbes ou parcelas do seu patriménic, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e o
saldo, se houver, devera ser aplicado integralmente na consecugao do respectivo objetc social, de
forma imediata ou por meie da constituic&o de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§2°- A Associagdo ndo remuneraré os membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos e do Grupo
de Apoio Voluntario, pelo exercicio especlfico de suas fungbes; ndo distribuira lucros vantagens nem
bonificagdes a dirigentes, associados contribuintes, mantenedores, instituidores, benfeitores ou
equivalente, aplicando integralmente suas rendas, recursos e eventual resultade operacicnal na
manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

§3°- No caso de dissolucio da Associacac por decisgo de seu 6rggo soberano, Assembleia Geral
(especialmente convocada para este fim), seus bens responderdo pelo passivo social e o saldo, se
houver, sera entregue a entidade congénere inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social e
as Federagoes Estadual/RJ e Nacional das Associagdes Pesialozzi, ou ainda & entidade plblica cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, mediante decis&o e escolha
tomada em Assembleia Geral, com aprovagdo de no minimo dois tergos dos associados, em
condicdes de participagdo, conforme preconiza ¢ presente estatuto,

§4°- Poderd o presente estatuto ser reformado, sendo observadas a previséo legal e a
convocacgo da Assembleia Geral para este fim, desde gue a reforma atenda aos altos interesses da
Associacao.

Art. 2° - Para atingir as suas finalidades, a Associaggo Pestalozzi de Magé podera firmar convénios,
contratos e demais parcerias e acordos com pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado
e ainda com outros organismas nacionais & internacionais,

Art. 3° - Para complementac@o dos seus objetivos, a2 Associac@o Pestalozzi de Mageé promovers,
organizara € manters, além do Servico Social, 0s seguintes 0rgags e serviges:

a) consultérios para atendimentos clinicos e de reabilitagéo,

b} centros de orientagdo educacional e vocacional; ;

c) escolas especiais efou inclusivas para educagéo basica(infantil e fundamental),
d} educagdo de jovens e adultos e educacio profissional;

&) clinicas infanto-juvenis e de adultos;

f) oficinas de atividades pedagogicas e socio ocupacionais;
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g) estudios de atividades artisticas;

h) centros esportivos e de recreacéo;

i) granjas - escolas para trabalhos agricolas e derivados:.
j) centres de orientag&o e apoio de educadores no meio familiar (pais ou responsaveis);
k) cursos profissionalizantes visando a inser¢8o no Mercado de Trabalho:

) laboratérios de pesquisas;

m) projetos e programas de trabalho e geragso de renda; ]

n) campos de estégios para estudantes nas dreas de servigo social, educacao, satde, tpaly
esporte, lazer e cutras areas afins;

o} oficinas protegidas e de incluséo social;
p) centro de prevencéo e reabilitagéo;

g) atendimento ambuiatorial; 0t

r) eventos, seminérios, palestras, cursos, féruns, congressos nas areas de assisténciséasian.”

educagao, salde, trabalho, esporte, lazer e outras 4reas afins;
s) centro de documentagéo;
f) servico social.

§1°- Os servicos referidos, bem como outros que & experiéncia aconselha, serfo criados na
medida das possibilidades e condices da Associagio.

§2°- A acéo da Associagio tem carater filantropico, socioassistencial e serd baseada no estudo, 0
mais objetive possivel, das necessidades e possibilidades individuais, orientadas para o bem estar
coletivo e melhora do padrao socioecondmico de seus atendidos.

Art. 4° - A Associac&o Pestalozzi de Magé, além de outras atividades, tem por finalidade todas as
atividades relacionadas com o ensino geral e funcionamento de escolas que ministram educagio
infantil, ensino fundamental, médio, superior e pés-graduagéo, destinadas a oferecer oportunidade de
instrugbes a todos, inclusive proporcionar educaciio a estudantes carentes de recursos, gque
demonsirem aptidZo e dentro das possibilidades da Associagéo.

§1°- As possiveis unidades e cursos, estaric sujeitos a Legisiacao especifica e cada um devera
ter o seu propric Regimento.

§2°- As unidades de ensino da Associacdo sdo de sua exclusiva propriedade, manutengao,
diregZo e administragio.

inciso | - As nomeagbes dos administradores das unidades citadas no paragrafo 2° serfo de
competéncia da Diretoria Executiva da Associag4o e terfio seus mandatos limitados ao periodo da
mesma Diretoria.

Art. 5° - A Associagac Pestalozzi de Magé procurard, como meio de agéo imediata:

a] despertar o pUblico em geral no sentido de conscientiza-lo da dificuldade e dos recursos para as
pessoas com deficiéncia; : g

b} divuigar os seus trabalhos através de boletins técnicos ou informativos;

¢] manter amplo interc@mbio com associagdes similares, nacionais cu estrangeiras.

Art. 6° - Além dos meios anteriormente indicados, na medida do possivel e da necessidade, a
Associacao Pestalozzi de Magé recorrerd a outros que consistirao:

a) credenciar representantes no Municipic e seus Distritos;

b) na construgdo, organizacéo e aparelhamento de unidades destinadas as atividades na sua sede,
alem de outras similares no Municipio e seus Distritos: i

©) no auxilio, desde que haja possibilidade financeira, as associacbes co-irmas, localizadas no
Estado e de ambito restrito 4 Regido, Municipio ou Distritos;

d) na organizagZo de reunides, cursos, congressos, concursos, estagios, instituicées de prémios &
manutengéo de centros de estudos, bibliotecas, filmotecas, & editando revistas, boletins e livros:

e) despertar o publico em geral, no sentido de mobilizar recursos humanos, materiais e financeiros, _

com vistas a manutengdo e ampliagdo dos servigos assistenciais prestados as pessoas com
deficiéncia. \
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Art. 7° - Para & manutencio de suas atividades a Associacdo Pestalozzi de Magé podera receber
recursos, doaciies ou contribuicdes voluntarias feitas por terceiros e associados, pelos seus
responsaveis, desde gue seja garantido o livre acesso aos seus servigos a todos que deles
necessitarem, independentemente de contribuigao ou doagéo.

TITULO I
DO QUADRO DE ASSOCIADOS

CAPITULO 1
Dos Assogiados =

Ert. 8° - Serdo admitidos como assoclados, em nimero flimitado, a critério da Diretoria Executiva.
pessoas fisicas e ou juridicas que se interessarem peios objetivos da Associagao. i

Art. 0° - Os associados néo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

Art. 10 - Os associados sergo das seguinfes categorias:

a) Ser8o considerados Fundadores o8 associados que assinaram o primeiro Estatuto da Associagao,
na Assembleia de sua aprovagéo, bem como & Afa de fundag@o.

b) Titulares seréo aqueles cuja admisséo foi aprovada como tal pela Diretoria Executiva.

¢) Protetores, os gque contribulrem mensalmente com a quantia igual ou superior a trés salarios
minimos, ] ;

d) Benfeitores, os que contribuirem mensalmente com a Assoclacio, em dinheiro, com a guantia
igua! ou superior a cinco salarios minimos.

g) Beneméritos, os que prestarem servicos relevantes & Associagéio cu doarem em bens patrimoniais
em guantia igual ou superior a cem saldrios minimos.

f) Contribuintes, os que contribuem com a Associagéo, pagande uma mensalidade que for igual ou
superior ao valor minimo afixadoe pela Diretoria;

§1°- O associado, conforme o caso, podera passar de uma categoria para outra, bem como
pertencer a mais de uma delas.

§2°- Os assoclados Fundadores, Protetores, Benfeitores, Beneméritos e oontribuintes seréo
efetivos.

cAPITULO Il
Da Admiss&o, Permanéncia. Readmiss@o e Demiss20

Art.41 — Para ser admitido, os associados deveréo satisfazer as seguintes condigdes:

a) ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos sociais;
b) preencher proposta a qual devera ser aprovada pela diretoria;
¢) gozar de um bom conceito. :

Paragrafo Unico — O proposto assume, com sua assinatura na pro'posta, g compromisso de aceitar
todas as disposicdes estatutarias.

Art. 12 - A readmissdo processar-se-a da mesma forma que & admiss&o, salvo casos especiais, a
juizo da Diretoria Executiva. &
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Art. 13 - Qualquer pessoa, observados os requisitos anteriores, podera inscrever-se fantas vezes 3
guanto desejar até o maximo de 10 inscricdes, valendo, cada uma, isoladamente, para exercicio Qﬂ?\
seus direitos e cumprimento dos seus deveres. -Qaﬁ )

Art. 14 - E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a
da Associagdo seu pedido de demiss&o.

CAPITULO il
Dos Direitos, Deveres e Penalidades

Art. 15 - Serdo direitos dos associados efetivos:

a) votarem e serem votados para cargos eletivos, obedecendo as restrigdes deste Estatuto;

b) tomar parte nas Assembieias Gerais apresentando, discutindo e votando proposigdes, :

c) solicitar a convocacgéo da Assembleia Geral para apreciar ato da Diretoria Executiva ou qua
outra finalidade, mediante requerimento subscritc, no minimo, por um quinto de associados
efetivos.

§ 1° - S6 poderéo votar e serem votados os associados maiores de dezoito anos € 0s eman'c}pédos‘ e
gue atendam ao disposto no art, 54, b;

Art. 16 - S30 deveres dos associados em geral:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e todas as normas dele decorrentes;

b} acatar os poderes da Associagao;

¢} pagar, pontuaimente, as contribuictes a que estiver obrigado;

d) cooperar para o desenvolvimento e prestigio da Associagéo, contribuindo para que esta realize as

| suas finglidades, i

e} comunicar & Secretaria, por escrito, a mudanca de residéncia, profissao e estado civil:

f) comunicar & Diretoria Executiva qualquer transgresséo estatutéria, regulamentar ou disciplinar de
que tiver conhecimento; ; i

g) aceitar e exercer 0s cargos e fungbes para as quais for eleito ou nomeado, salvo motivo justo;

h) interessar-se, pelo engrandecimento e bom conceito da Associagio; o

i) zelar pelo patriménio social da Associacio Pestalozzi de Magé, indenizando-a pelos prejuizos
que causar, direta ou indiretamente.

Art. 17 - Por infracdes de quaisquer disposigdes deste Estatuto ou de suas normas complementares,
0 associado sera passivel das seguintes penalidades, de acerdo com a gravidade da falta:

a) adverténcia, verbal ou escrita;
b) suspens&o;
c) excluséo.

§1°- Areincidéncia especifica & agravante de pena,

§2°- As penalidades serfio aplicadas pela Diretoria Executiva concedendo-se previamente, a0
interessado o direito da defesa.

§3°. Das penalidades aplicadas peié Diretoria Executiva' podera o interessado recorrer, de forma
fundamentada, dentro do prazo de quinze dias, para o Conselho de Administrago, n&o tendo dito
recurso efeito suspensivo, '

§4°- A penade suspensao nao axcedera a noventa dias.
§5°- Constituem motivos de suspenséo do associado. o atraso de seis meses no pagamento das

contribuigdes a que esta obrigadc, a reincidéncia especifica, e a manifestagao de modo desairoso
Associagdo, seus dirigentes e associados. ;

VY YVTYVIYY




,-..‘.41'..,._ml_'.-|'

B e Lok

§6°- Da pena de excluséo caberarecurso @ Assembleia Geral convocada para este fim.

§7°- Constituem motives para exclusdo, a2 condenagdo por sentenca transitada em J§
razfo de crime doloso, a adultersgBo de documentos da Associacic, o falso testem
inquéritos promovidos pela Associagao, judiciais ou nfo, a pratica de atos contra os intere ot
patriménio da Associagde e o atentado contra o bom conceito desta, cabendo & Diretoria Execulivaa
iniciativa da efetivagéo da medida.

Art. 18 - O associado somente estara em pleno gozo de seus direitos guando, além de observar as
" disposicdes deste Estatuto, encontrar-se quites com 2 Tesouraria da Associagéo.

TITULO N
CONSTITUICAQ DO PATRIMONIO

CAPITULO |
= Do Pafriménio |

Art. 19 - O patrimonio da Associaggo sera constituido:

a) pelos bens moveis e iméveis adquiridos ou que venham a ser adquiridos; :

b) pelos saldos de renda propria ou de recursos orgamentérios, quando transferidos 3 conta
patrimonial;

¢) pelos saldos dos fundos associativos.

Art. 20 - Os bens pertencenies a Associagio somente poderdo ser utilizados para que & Diretoria
Executiva atinja as finalidades sociais, vedada sua cessdo em comodato ou alienagdo, mesmo
parcial, sem que se configure inquestionavel beneficio aos propositos da Associacao.

Paragrafo Unico — Podero ser cedidos em comodato ou alienades os bens néo utilizados, conforme
caput deste artigo, desde que o a0 seja submetido & Assembleia Geral convocada especificamente
para este fim. 2

CAPITULO Il
Dos Recursos Financeiros

Art. 21 - Os recursas financeiros poderdo ser provenientes de:

a) taxas e contribuicdes dos associados; p " |

b) rendas patrimoniais e rendas oriundas de investimentos de seus bens e valores;

¢) doagles e legados que receber de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem encargos;
d) subvengdes ou auxilios prestados por pessoas juridicas de direito publico;

e} recsita oriunda de convénios ou acordos; L A L

f) receita relativa & contribuiggo dos interessados na utilizag8o de seus servicos;

g) receitas diversas, entre elas 08 de exploragio comercial e industrial. !

CAPITULO IlI
Do Regime Financeiro

Art. 22 - O Regime Financeiro cbedecera aos seguintes preceitos:

a) o exercicio financeiro correspondera ao civil;

b) o orgamento discriminara a Receita e a Despesa dos diversos ¢érgdos que compdem a
Associagao,
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¢} a proposia orgamentdria deverd ser elaborada de acordo com o plano global de realizagfes e os
respectivos programas de Trabalho, devendo ser aprovado pela Diretoria Executiva. .
TITULO IV
DA ORGANIZACAO

CAPITULO L
Dos Poderes

Art. 23 - S30 poderes da Associagio:

2) a Assembleia Geral, rg&o soberano e de suprema instancia;

b) o© Conselho de Administraggo;

c) o Conselho Fiscal, érgéo de fiscalizag&o dos atos da Diretoria Executiva;
d) a Diretoria Executiva, érgdo de direclo e execugio geral.

CAPITULO I
Da Assembieia Geral

Art. 24 - A Assembleia Geral & constitulda pelos associados efetivos no gozo dos seus direitos
Art. 25 - A Assembleia Geral reunir-se-2 em sess&o: |
a) ordinria, de 3 (trés) em 3 (trés) anos:
L. para eleger e empossar o Presidente e ¢ Vice-Presidente da Associagdo e homologar os nomes
indicados pelo Presidente eleito, para comporem 2 Diretoria Executiva;

ll. para eleger e empossar os membros do Conselho Fiscal;

lil. para eleger e empossar os membros do Conselho de AdministragZo.

b) Nos meses de janeiro, a saber:

I. para apreciar o relatéric do exercicio anterior ou fim de mandato e julgar as contas da Diretoria
Executiva;

¢) extraordinaria, quando convocada para:

I. resolver sobre a destituig8o da Diretoria Executiva;
Il. decidir sobre assunios de sua exclusiva competéncia.

§ 1° - Além dos assuntos acima descritos, compete também privativamente & Assembleia Geral:

a) fusao, incorporacée e dissolugio da Associagéo;

h) reforma e modificagéo do Estatuto;

¢) qualquer assunto julgado de sua algada pela DH'etona Executiva,

d} aprovacdo do Regimento Interno e dos Regulamentos dos dwersos 6rgéos da Associagao,
e} alienagdo, cessdo e comodato do Patrimdnio constituldos pelos bens Imdveis da Associacéo;
) apreciar o recurso interposto por associados excluidos do quadro de associados.

§ 2° - A dissolugéoe da Associagdo Pestalozzi de Mage e a destituigo da Diretoria Executiva somente
podera ser decidida em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim, por
proposta de pelo menos dois tergos dos associados efetivos.

Art. 26 - A presenca do associado em qualquer Assembleiza Geral sera registrada no respectivo Livro,
admitida a representacdo por procurador, cujo instrumentc de mandato esieja revestido da
formalidades legais.

L
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_Art. 27 - As convocagdes das Assembleias Gerais dever&o ser publicadas pelo menos uma vez em

jornal de circulaggo local, afixado em locais plblicos e no mural da Associagéo, indicande dig, e
hora e assuntos pendentes de decisgo, devendo constar das mesmas o aviso para & Cop
seguinte. A
. o
Art. 28 - As Assembleias Gerais podergo ser convocadas: _

i N
a) pelo Presidente da Associacéo, por sua Iniciativa ou deliberag2o da Diretoria Executiva; "_‘
b} pelo Presidente da Associagio, mediante requerimento assinado por um terco de asshes

efetives no gozo de seus direitos;

¢} pelo Conselho Fiscal, nos termos do art. 41 lefrag;
d] pelo Conselho de Administragéo, nos termos do art. 37, § 1°, letrac.

§1°- As convocacbes serdo feitas dentre do praze de cinco dias contados da data da defd
ou da entrada do requerimento citado na letra *b” deste artigo e de conformidade com o art. 2

§2°- Se o Presidente da Associaggdo n@o convocar a Assembleia Geral, guando for de Sus
competéncia e obrigacéo, podera fazé-lo um quinto dos associados efetivos, observando-se sempre
o0s prazos mencionados no § 1°.

Art. 29 - As Assembleias Gerais serio convacadas com cince dias de antecedéncia, pelc menos, de
conformidade com o art. 27, & respeitara o seguinte: ;

§1°- Funcionard em primeira convocagac, presentes; pelo menos, um tergo dos. associados
efetivos em gozo dos seus direitos. '

§2°- Funcionara em segunda convocacéo, com qualquer numero, frinta minutos, pelo menos, apos
2 hora fixada para a primeira convocagao.

§3°- Para decidir sobre a destituicdo da Diretoria Executiva, fuso, incorporagao ou dissolugac da
Associacao, bem como a alteraco estatutéria, é obrigatério o vato concerde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes & Assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo deliberar em primeira
convocagdo sem a maioria absoluta dos associados efetivos no gozo dos direitos, ou com menos de
1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes. :

Art. 30 - A Assembleia Geral sera instalada por guem a ﬁouvé} convocado ou por seus substitutos
legais. ]

Att. 31 - Instalada a Assembleia, esta indicaré por aclamagdc ou eleicio, um dos presentes para
presidir os trabalhos. '

§1°- O membro escolhido convidara um dos presenies para secretariar 08 trabalhos da
Assembleia. )

§2°- A critério do Presidente da Assembleia, poderdo fazer parte da Mesa outras pessoas gratas
presentes.

Art. 32 - Nas Assembieias Gerais Extraordinarias, as decistes seréo limitadas exclusivamente a0s
assuntos constantes do edital de convocagao, ficando a parte relativa a Assuntos Gerais para o final,
quando serfio admitidos pedidos de informagées, interpelagbes, dentncias, esclarecimentos,
explicagbes pessoais, protestos € mogoes.

Art. 33 - As decisGes serdo tomadas por maicria de votos, sendo que no caso de empate, cabera a0
Presidente da Assembleia o voto de desempate.

Art. 34 - A ata dos trabalthos ser2 lavrada em livro proprio, de preferéncia na mesma sessao, & sera
encerrada pelo Presidente da Assembleia, devaendo ser assinada pelo Secretario g por, no minimo
trés membros presentes.
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CAPITULO Iil
Do Conselho de Administragaio

dedlcadas & causa das pessoas com deficiéncia ¢ de pessoas idéneas e de notorio saber, alem dos
membros da Diretoria Executiva, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 36 - O Presidente do Conselho de Admmlstracéo serd o Presidente da Associa
mdicara o Secretario.

Art, 37 - Compete ao Conselho de Administraggio, dentro dos limites deste Estatuto, atenthdasras

decisbes ou recomendactes das Assembleias Gerais, acompanhar os resultados das operacdes e
servicos da Associagao.

§1°- Nodesempenho de suas fung&es, cabe-lhe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) estabelecer, através de Resolucbes, sangdes ou penslidades a serem aplicadas nos casos de
violagZo ou abusos cometidos contra disposigdes deste Estatuto ou das regras de relacionamento
com a Asscciagio,

b) deliberar sobre as penalidades dos associado;

¢) convocar a Assembleia Geral quando verif[car a ocorréncia de motivos graves e urgentes.

§ 2°- O Conselho de Administragio, sempre que ]ulgar conveniente solicitara assessoramento de
auditoria ou consultoria para auxiliz-lo no esclarecimento de assuntos a decidir.

§3°- As normas estabelecidas pelc Conselho de Adminis’tré;éo sero baixadas em forma de
Resolugdes ou instrugdes, que poderdo ser incorporadas ao Regimento Interno da Associagdo.

Art. 38 - O Conselho de Administragdo sera regido pelas seguintes normas:

l.reunir-se ordinariamente uma vez por ano e extraordinariaments, sempre que necessario, por
convocacdo do Presidente da Associagéo, da maioria do préprio Conselho ou ainda por solicitagio
do Conselho Fiscal; | I
ll.as deliberagbes serfo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no livro proprio, lidas,
aprovadas e assinadas no final dos trabalhos por todos os presentes;
lil.guando houver em pauta interesses de algum dos membros ‘da Diretoria Executiva, este ficara
impedido de deliberar,

§1° - Se vagarem, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Consetho de Adminisiragéo,
deve o Presidente ou os demais membros, se a Presidéncia estiver vaga, convocar a Assembleia
Geral para o devido preenchimento.

§2°- Perde automaticamente o cargo, o membro do Conselho de Administraggo que, sem
justificativa, faltar a duas (2) reunides ordinarias ou extraordinarias consecutivas.

§ 3°- O Conselho de Administrag&o regulamentara sobre as causas aceitas como justificativas.
CAPITULO IV
Do Censelho Fi

Art. 3¢ - O Conselho Fiscal sera constituido de trés membros efetivos e trés suplentes, com mandato
de trés anos e ser4 eleito pela Assembleia Geral na forma deste Esta?uto

Paragrafo Unico - Havendo vacancia dos Conselheiros efetivos, estes serdo substituidos pelos seu
respectivos suplentes.

Art. 40 - O Conselho Fiscal reunir-se-&:




s e T -
M |'n_1.“' "“al"' Wi
P

VO gt 0

b ¥

ey

4

a) ordinariamente, em tempo habil, para apresentar parecer sobre o movimento finsg
econdmico & administrativo go Presidente da Associagao; ;

b) extracrdinariamente, quantas vezes forem necessarias, mediante convocagdo de §
seus membros ou do Presidente da Associagao.

Art. 41 - Compete ac Conselho Fiscal:

a) examinar as contas da Diretoria Executiva, dando parecer sobre o movimento fi Siter
economico e administrativo da Associagao, -

b) examinar as contas no caso de rentncia, perda do mandato ou morte do Presidente ou do 1°
Tesoureiro da Associacdo, dando o indispensavel parecer;

¢} convecar a Assembleia Geral quando verificar a ocorréncia de motivos graves ou urgentes,

d) cumprir quaisquer outras determinagbes que Ihe forem atribuidas pela Assembisia Geral.

CAPITULO V
Da Diretoria_ Executiva

Art. 42 - A Associagdo Pestalozzi de Magé sera administrada por uma Diretoria Executiva yue tera
mandato de trés anos e constituida de: 1 ' : -

a) Presidente;

b) 1°Vice-Presidente;
¢) 2° Vice-Presidente
d) 1° Secretario:

) 2° Secretario;

f) 1° Tesoureiro;

g) 2° Tesoureiro. i

§ 1° - Os cargos da Diretoria Executiva seréio providos por eleiggo direta da Assembieia Geral.

§ 2° - N&o haveré qualguer remuneragao para os cargos da Diretoria Executiva, de conformidade com
o estabelecido no art. 1° § 2°.

§ 3° - O Presidente podera dsferir ao Vice-Presidente a direggo de comissdes e grupos de trabalho e
de 6rgaos de planejamento bem assim, 2 direcéo das atividades referidas nos artigos 37, 4° 5°e 6°

Art. 43 - No caso de rendncia, morte ou perda de mandato do Presidente, assumira o cargo o Vice-
Presidente. '

§ 1° - Os cargos da Diretoria Executiva, referidos no art. 42, allneas “c” a “g", que se vagarem serao
preenchides por escolha de seu Presidente.

§2°-0 Presidente renunciante presiaré contas de sua gestio & Assembleia Geral, ouvindo ©
Conselho Fiscal. : '

§3°- A licenca de qualquer membro da Diretoria Executiva nfo podera ultrapassar de trés meses
consecutivos ou seis intercalados, sob pena de perda do mandato. e

Art. 44 - A Diretoria Executiva reunir-se-a:

a} ordinariamente, uma vez por més em dia, local e hora pré-determinada pelo seu Presidente;
b) extraordinariamente, em gualquer ocasiéo e quanias vezes for necessario.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva reunir-se-a com 2 presenca de pelo menos um terco de seus
membros, decidird por maioria de volos &, em caso de empate, prevalecera o volo do Presidente.

' Art. 45 - Das reunides da Diretoria Executiva favrar-se-20 atas, de preferéncia redigidas na mes!
reunido, que serdo assinadas pelo Presidents, pelo Secretario e por um dos membros resentes. j
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dirigir e administrar a Associagao, atendendo a todas as suas finalidades;

b) cumprir as disposigbes estatuarias e todos os atos normativos gue as complementaremiyX

¢) apresentar a2 Assembleia Geral o relatério de suas atividades referentes ao exercicio &
acompanhado da indispensével prestagdo de contas;

d} elaborar o orcamento da Associacao; '

e} resolver sobre a admissao, readmiss&o, transferéncia e penalidades a2 serem aplic
associados;

f) pronunciar-se sobre requenrnentc sugestdes e reclamacgdes dos associados;

g} conceder licenga aos seus membros e aos demais associados;

h} designar representanies da Associag&o para cocrdenagio geral direcgo de depana
orgdos, servigos, comissfes, grupos de frabalho, filials, execugéo de trabalhos vmculados e
convénios, acordos, projetos, captagéo de recursos, subvengdes e auxilios, podendo os mesmos
serem contratados com remuneragao pré-fixada pela mesma Diretoria,

i) designar representantes da Associagdo para o cumprimento do estabelecido nos artigos 3° e 6%

i) decidir sobre o empréstimo ou arrendamento de gualquer bem da Associagdo, desde gue no
interesse da mesma, .

k) criar, instalar, suprimir ou redistribuir orgéos, servigos ou filiais, comissdes e grupos de trabaliho,
como previstos nos artigos 3°, 4°, 5° e 6°;

1) aprovar os nomes dos chefes dos 6rg&os e servicos referidos nas letras *h", 'i" e "k” deste artigo,
fixando-lhes as respectivas remuneracoes;

m) autorizar despesas imprevistas, ndo constantes do orgamento, dentro da disponibilidade do caixa;

n) alterar o valor das contribuicbes dos associados;

o) expedir atos normativos;

p) elaborar o Regimento Interno;

g} elaborar os reguiamentos dos 6rg3os e servigos;

r} conferir titulos de associados honorarios e benemeéritos;

$) aprovar ou nao o recebimento de subvengdes, doagdes, donativos' legados, com ou sem
encargos e assinatura de convénios com entidades publicas ou privadas;

t} nomear ou excnerar o8 membros do Conselho Consultivo previsto no art. 60 letra "b

u) convocar reunido do Conselho Consultivo e do Conselho de Admmtstragéo sempre gue

necessario;

Art. 48 - Compete ao Presidente: e =

a) executar todos os atos administrativos; i

b) cumprir e fazer cumprir as disposictes estatutarias, regulamentares e regimentais, bem como os
atos normatives emanados da Assembleia Geral, da Diretoria Execuiiva e do Conselho de
Administragae,

c) representar a Assomacéo em juizo ou fora dele, podendo nomear representantes ou mandatarios;

d) despachar o expediente, convocar e presidir as reunides de Diretoria Executiva, com dirsito a
volo qualitative em caso de empate;

e) apresentar & Diretoria Executiva, anualmente, conjuntamente com a proposta orgamentaria, o
programa de realizacBes a ser executado no exercicio seguinte;

f} visar os balancetes apresentados pela Tesouraria dande conhecimento dos mesmos a Diretoria
Executiva; | P,

a) apresentar & Assembleia Geral, Relatorio e Balango Geral do exercicio anterior;

h} abrir, rubricar & encerrar os livros da Secretaria e Tesouraria;

i} admitir, suspender, confratar, licenciar ou demifir empregados da Assoclagéo fixar-lhes os
quadros, salarios, gratificagdes, abonos, fnanq:as dilatar ou reduzir os horarios de trabalho e fixar
o respectivo regime;

i} baixar atos normativos de sua competéncia;

k) divulgar os atos normativos e administrativos da Associagao;

I) aplicar penas sos associados @ empregados, levando o fato ao conhecimento da Diretoria
Executiva, que podera reduzir, manter ou elevar a penalidade; ;

m

n) presidir as conferéncias, reunides e sessdes publiicas;

—

encaminhar & Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal os recursos interpostos s suas decisoes ."‘
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o) auforizar as despesas orgamentarias, conceder adiantamentos ou suprimen"to
pagamentos e visar os documentos da Tesouraria; /

p) licenciar os Diretores; .

q) escolher e dispensar os representantes da Associagac e chefes dos érgdos e servidds|

r) nemear comissdes e grupos de trabalho para estudos de assuntos © execucet
vinculadas as finalidades da Associagao,

s) receber auxilios e subvengoes;

t) assinan

I. com o 1° Secretério os diplomas honorificos e de benemeréncia, as propostas aprovadas, & as
atas das reunides da Diretoria Executiva;

1. com o 1° Tesoureiro, cheques, caugdes, ordens de pagamento e balanco;

u) podera ainda, contrair obrigagbes, firmar contratos de locacBes, assinar escrituras sobre imoveis,

yransigir, acordar, renunciar a direitos, dispor do patriménio social cu onera-lo, obedepkiEss-gin,

prescricoes deste Estatuto. 5 : A7 )

Ari. 49 - Compete acs Vice-presidentes:

a) substituir o Presidente nas suas faltas impedimentos, assumindo a Presidéncia, no te '
vacancia, conforme disposto no art. 44; ' . e
b) coordenar ou dirigir os 6rg&os, servicos ou filiais, bem como as Comissdes e Grupos de trabalno
que forem deferidas pelo Presidente, de conformidade com o art. 42 § 3%
¢) exercer as atividades que forem estabelecidas pelo Regimento Interno.

Art, 50 - Compete ao 1° Secretario:

a) organizar e dirigir todos os servigos da Secretaria;

b) redigir e assinar a correspondéncia, exceto a que competir privativamente ao Presidents;

¢) redigir, assinar e publicar avisos, convocagdes, editais, instrugdes e circulares;

d) expedir e assinar com o Presidente, os diplomas honorificos e de benemeréncia e as propostas
aprovadas, e i ' .

e) auxiliar o Presidente na elaboragéo do Relatdrio anual, ;

f) organizar a pauta ¢ a ordem do dia das reunifes da Diretoria Executiva e procedsr a leitura do
expediente;

g) ler, lavrar e assinar com 0 Presidente as atas das reunides da Diretoria Execufiva;

h) exercer outras atividades que the forem deferidas pelo Regimento Interno e pela Diretoria
Executiva.

Art. 51 - Compete ao 2° Secretario:

a) substituir o 1° Secretério nas suas faltas e impedimentos;

b} organizar e manter atualizados o cadastro dos associados;

g) zelar pela organizagéo do Arquivo da Associagao,

d) responsabilizar-se pela guarda e conservagéa do material da Secretaria;

e) auxiliar o 1° Secretario em seus encargos;

f) exercer outras atividades que lhe forem deferidas pelo Regimento Interno e pela Diretoria
Executiva. = -

Art. 52 - Compete 20 1° Tesoureiro:

a) organizar e dirigir todos os servigos da Tesouraria; AR ) .

b) manter sob sua guarda e responsabilidade, valores e documehtos da Tesouraria; -

¢) promover a arrecadagao da Receita e providenciar o pagamento das contas da Associagac

d) elaborar a proposta orcamentaria; : e _ 7

8) zelar para que se mantenha em dia a contabilidade da Associagio, cuja escrituracéo deverd ser
realizada de acordo com os principics fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

f) passar recibos em nome da Associacao,;

g} organizar, anualmente, o Balango Geral de Ativo & Passivo para a devida prestacéo de cont
que acompanhard o Relatorio; i
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h} daposnar em estabelecimento bancarics o dinheiro da Associagao; -
i) assinar com o Presidente cheques, caugdes, ordens de pagamento, balances & qu
documentos de responsabilidade do setor;

i) passar ao seu sucessor todos 08 Iwros e documentos da Tesouraria, bem co '.

k) exercer ‘outras atividades gue lhe forem deferidas pelo Regimento Interno e Pé&hDiretox
Executiva; '12‘334;

l) ter sob sua responsabilidade, organizando o indispensével inventario, os bens mo\.fels e imoveis
da Associacao;

m) promover a consewagéo dos bens sociais.

Art. 53 - Compete ac 2° Tescureiro:

8
a) auxiliar o 1° Tesoureiro em seus encargos, substituindc-o em suas faltas e impedimentos: Ao aﬁ

b) incumbir-se de servigo de arrecadacgéo;
¢) organizar as concorréncias e coletas de precos para a aquisicéo de materiais;
d) dirigir o almoxarifado;

€) exercer outras atividades que lhe forem deferidas pelo Regimento Interno e pela Diretoria
Executiva.

TITULO V

DAS ELE[QBES

Art. 64 - As eleigbes da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho de Administragao
obedecerfo as seguintes presc:m;.ﬁes

a) as chapas dos candidatos deverfo ser apresentadas & registro por no minimo, dez asso::iados
com direito & voto e com cinco dias de antecedéncia pelo menos;

b) n&o terfo direito a voto e ndo poderdc ser votados 0s assuciados gue forem admmdos nos 12
(doze) meses anteriores a realizagéo das eleigdes;

¢) as impugnagles contra o registro poderfo ser apresentadas até trés dias antes da eleicdo, e
julgadas, como matéria preliminar, pela Assembleia Geral;

d} n&o havendo chapas completas registradas os mandatos dos membros da Diretoria serédo
prorrogados automaticamente por mais seis meses, quando serdc convocadas novas eleigdes
precedidas de ampla divulgagao.

e) serdo realizadas em sessZo da Assembleia Geral convocada espemﬂcamente para esta
finalidade;

f) todos os cargos serdo reelegiveis.

Art. 55 - Terdo direito a voto os eleitores assomados efe‘uvos que assinarem o livro de presencga até o
inicio da votagéo.

§ 1° - A chamada dos votantes far-se-4 pela ordem da assinatura no livro de presenca.

§2°- 0 votante colocara sobrecarta com a chapa escolh|da em urna indevassavel, assmando
previamente a folha de votaggo.

§3°-A segunda e Uliima chamada dos votantes far—s&a quahdo o dlitimo associado que tiver
assinado a lista de presenca houver votado.

§ 4° - Em havendo “chapa Unica” a elei¢do podera ser por aclamagso.

Art. 56 - Encerrada 2 votago, o Presidente da Assembleia abrira a urna, conferira com os mesarios o
numero de sobrecartas com o numero de votantes que assmarem a folha de votacdo e ordenara a
contagem dos votos. -

§ 1° - A eleigBio sera valida; 0
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a) no caso do numero de votos ceincidir com o numere de votantes; K <x
b) no caso do nimero de votos ser inferior ou superior a0 numero de votantes e a diteng

influir no resultado do pleito.
§ 2° - Ser&o enulados os votos:

a) das cédulas incluidas em sobrecartas nao rubricadas pelc Presidente da Mesa;
b) em cédulas gue permitam a identificagéo do votante. . !

§ 3° - No caso de scbrecarta conter duas ou mais cédulas iguais computar-se-2 apenas um EK*”\O\
contiver cédulas diferentes sera anulado. 'S 4‘2,5,\&0

Art. BT - O Presidente da Mesa proclamara o resultado & em seguida declarara ermpos
eleitos.

Art. 58 - Havendo empate sera convocada nova eleigo para até sessenta dias apos, considerando-
se prorrogados, até a daia das eleigdes, 0 mandato da Diretoria Executiva gue estiver em exercicio.

TITULO Vi
DO CONSELHO CONSULTIVD

Art. 58 - O Conselho Consultivo € o 6rg8o de assessoria geral a Diretoria Executiva e ao Gonselho de
Administrag&o. .

Art. 80 - O Conselho Consultivo se constitui de:

3) membros natos - (todos) ex-Presidentes da Associag&o que quiserem exercer este privilegio;
b) membros nomeades - (quinze) pela Diretoria Executiva, pelo periodo de igual duragdo desta
Diretoria.

Art. 61 -0 Conselho Consultivo serd presidido pelo Presidente da Associagio ou pelo Vice-
Presidente, por indicagdo do préprio Presidente.

Art. 62 - O Conselho Consultivo para methor desempenho das suas atividades se subdividira da
seguinte forma:

a) assessoria para assuntos ligados a Educagao;

h) assessoria para assuntos ligados & Administragéo, Direito e Engenharia;

¢} assessoria para assuntes ligados & Relagdes Publicas; -

d) assessoria para assuntos ligados & Saude; Al _ ol ]

e) assessoria para assuntes ligados a Projetos, Captagéo de Recursos e outros n&o relacionados
nos itens acima.

§ 1° - Os Conselheiros serdo designados para atuarem nas assessorias, preferenciaimente, conforme
sua formacéo profissional. .

§ 2° - Cada assessoria elegera, por votos de seus membros, um Coordenador que tera a atribuicdo
de dirigir os trabalhos da mesma, bem como sem prejuizo de suas atividades especificas, servir como
elemento de ligacao com o Presidente do Conselho Consuitiva.

§ 3° - Cada Assessoria atuaré em sua area especifica, isoladamente cu em conjunto gom oufra (s)
quando determinado pelo Presidente do Conselhc Consultive. /

Art. 82 - O Consetho Consultivo se reunira sémpre que necessario, por convocagd@o do se
Presidente, por iniciativa propria ou em atendimento de solicitaggo de membro §s) do Conselho
Consultivo. y
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§ 1° - A reunido do Conselho Consultive sera;

2} Plena: quando convocada para todas as Assessorias;

b} Setorial: quando convocada para uma, duas ou trés Assessorias. \
§ 2° - Na reuni&o Plena deverdo comparecer pelo menos dois Conselheiros de cada A sk
Setorial deverao comparecer Conselheiros da (s) Assessoria {s) convocada (s).

§ 3° - A auséncia (irés vezes consecutivas ou cinco alternadas) nao justificadas &s reunides, poders a
critério da Diretoria Executiva acarretar a exoneraco do (s) conselheiro (s) faltoso (s).

TiTULO VI ,
DO GRUPQ DE APOIO VOLUNTARIO

Art. 84 - © Grupo de Apeio Voluntaric & formado por pessoas da comunidade gque, por iniciativa
prépria, manifestem por escritc o desejo de exercer qualquer atividade voluntaria, sem gue tal
acarrete vinculo empregaticio e encargos sociais para a Associacdo.

Art. 85 - O Grupo de Apoio Voluntério, constituido como unidade de servigos ndo remunerados tem o
objetivo de celaborar com a Associagdo Pestalozzi de Magé nas suas finalidades assistenciais &
comunidade. i

Art. 68 - O Grupo de Apoio Voluntario sera regido pela Lei Federal do Voluntariado e do Regimento
Interno do Grupo de Apoio Voluntario da Associag8e Pestaiozzi de Magé :

TITULO vilI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 67 - Para maior desenvolvimento de suas atividades e parfeita integracdo e coordenaco de seus

servicos a Associagéo Pestalozzi de Magé podera criar servigos de direg&o e execucdo em toda drea
do municlpio. '

Paragrafo Unico - Os Servicos e Filials previstos no ‘caput deste artigo serfio subordinados
diretamente & Diretoria Executiva.

Art. 68 - As disposicbes deste Estatuto serfio complementadas pelos Regulamentos e Regimentos
Internos dos diversos Orgéos e Atos Normativos.

Par4grafo Unico - Os Atos Normativos a que alude o artigo seréio os seguintes:

a) Decisgo: da Assembleia Geral;

b) Resolugdes: da Diretoria Executiva e do Conselho da Administragao;
c} Pareceres: do Conselho Consultivo:

d) Portarias: da Presidéncia da Associacgo:

e} Determinagdes: dos Diretores; .

f) Ordens de Servigo: dos Chefes e Subchefes;

g) Instrugdes: do Conselho de Administragéo.

Art. 68 - Fica o Presidente da Associaggo Pestzlozzi de Magé investido de poderes especiais para,

em nome desta, celebrar acordos, convénios ou coniratos com pessoas juridicas ou direito publico,
ou ainda de direitc privado. _
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Paragrafo Unico - O Presidente poderé designar Procurador ou Representante para, em nome da
Associac30 Pestalozzi de Magé, executar 0s servicos vinculados aocs acordos, convenie
contratos chjetos deste artigo. o S

T LO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 70 - O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente épOs a sua aprovagio & regiso jo
ao Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Magé, revogando-se as disposigbes em

contrario.

Assembleia Geral Exiraordinéria realizada em Magé/RJ, aos 17 dias
novembro do ano 2016.

Roberta Fandinho de Andrade Gastao Antonig Cosate Tavares
Advogada Presidenfe da Associacao
QAB/RJ 147912 . Pestalozzi de Mage
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