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“CENTRO EDUCACIONAL ANNE

Ags ginco (05) dias do més de abril de dols mil e oito, & quinze horas em primeira convocagio, e sede de
Eridade, conforme adital de convocagho, publicado no dia frés (03) de margo de dois mil e oito, o8 membros da
Associaglo em nimero de vinte e um, para discutir & seguinte pauta: a) reforma do Estaruto social, A assemblcia
fol aberts pelo atual Diretor-Presidents o Sr. Evaldo Alves da Siiva, que agradeceu 4 presenca de todos ¢ em
seguida sugeriu o nome do Sr, Flarisvaldo Gomes de Oliveira pam presidir a sessio o # Sr°, Rogéna Sousa da
Silva secretariar a sessdo, O mesmo foi acelto pelos presentes, sem phjegio. Logo depois, fol aberto o trabalho.
Em seguida o Presidente da sessfo explicou 0 assunto relativo ao item “a" do edital de convecagio - Reforma do
Estatuto Social, colocou @ necessidade de mudanga de acordo com as prerrogarivas do Novo Cédigo Civil e
exigineias do Conselho Municipal de Asslsténela Social O Presidente da sessdio, coloca ao plendrio &
neeessidade de acrescentar o nome de fanasia da Institullio, porque & mesma € conhecidy somente comao “Anne
Sullivan™ e sugere 0 pome de “Instituto Anne Sullivan” para identificar a denominagio. A proposta fol
encaminhads para volagio = aprovada por todos os presenies, Seguindo & discussio fol felta A leitura das
alieragdes do Estatuto, foram retirados alguns artigos e Inroduzidos outros, no Capitulo 11 fol inroduzida nova
redscia nas finalidades; no Capiulo Il foram acrescentadas novas normas stendendo aos dispositivos da Lei,
No Capitulo [V procurou dar uma nova estruturs A Diretoria Executiva @ Conselho Fiscal objetivando tomi-lo
mais adequado o uma administragio mais eficiente; no Capitule V procurou-se incluir novas formas de
maniitengio e subsisténcia, a fim de manter o Patrimdnio da Entidade: no Capitulo V1 foram Introduzidos varios
artlgos com objetivo de dar uma melhor dinémica no funcionamento da Entidade. Apds a discussio de ceda
topico que compde & manMdadmdoEnlmnquumduudtpohdethumdn fnicio dos
wrabalhos. fof salicitada & votaglo da proposta de redaclio ¢ esta fol aprovada sendo aclamada por unanimidade
de votos, sendo assim, consolidado o nove estatuto social.
ESTATUTO DO CENTRO EDUCACIONAL ANNE SULLIVAN,
Capitulo 1

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO.

Art. 1° - O Centro Educacional Anné Sullivan, doravante denominada [nstingo Anne Sullivan, ¢ uma
Associacio civil, de direito privado, com fins nfio-econdmicos (sem fins lucrativos), com personalidade juridica,
de acardo cam o Nove Cédigo Civil Brasileiro, fundado a 01 de Dezembro de 1986, com foro ¢ sede na cidade
do Rie de laneiro —RJ, na Rus Alzira Brandlio, 229 Tijuce - CEP 20,520-070, podendo a critério da Dirstoria
Executive abrir outras dependéncias ou filials em qualquer ponto do territdrio nacional.

Parigrafo 1* - A InstituigBo presta servigos assistenciais sem diseriminagio de etnia, género, orientagio sexual
olt religiosa bem como a pessoa com deficiéncia. Com tempo de duragio indsterminado, com jurisdicio em todo
territério nacional.

Paragrafo 2° - O ano fscal da Inmituiclo compreende o perfodo de 01 de Janeiro & 31 de dezembro de cada ano

Capitulo 11

DAS FINALIDADES

Art. 2° . 8o finalidades da [nstituigio

| - Garsntir 0 acesso gratuito do usudrio & servigos, programa, projetos, beneficios & & defesa ¢ garantia de
direitos previsto na PNAS, sendo vedado & cobranga de qualquer espécie;

i1 - promover & valorizagio profissional das pessoas com deficiéncia, propiciando-lhes methores candigbes para
competir no mercado de trabatho, através de programas de qualificaghio e capacitagio profissional, insergio
direts no mercado de wabalho, slém de firmar parcerias, contratagdes e intermediagfio de miio de obra

111 - atuar ne defesa dos direitos da pessoa com deficléncia, despertando na sociedade um exercieio continuo de
responsabilidade social inclusivay

IV - pramogio da assi social;

V - promogo de agdes na defesa dos direitos e nas politicas pablicas para a melheria da qualidade de vida da
pesson com deficlénciag

V] - contribuir para o estudo e & educaclo das pessons com deficiéncia nuditiva;

V1l - promogho gratuita da sadde;

VIII - organizar, apoiar ¢ desenvolver planos de agio e programas sociais, culturais e educacionals & propor
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politicas pablicas que venham ao encontro i necessidades especificas;
IX - promogho do desenvolvimento ecandmico e social & combate i pobreza:
X - promover semindrios ¢ congressos de articulagio do tercelro setor;
1. Contribuir com ouiras formas de estudo que se enquadrem em suas finalidades, ligadns as pessons cani
deficiéncias,
Paragrafo Linico — A Instituigdo poders firmar convénios, contratos, parcerias e intercimbios, promovendo
inlciativas conjuntas com organizagdes e instituigbes pablicas e/ou privadas nacionals, estrangeiras,
ternucionais e multilaterals, visando & realizaclio de seus objetivos, bem como arrecadar recursos financeiros.
Art. 3 - A Associaclo poderd, & critério da Diretoria, desenvolver um planejamento que vise angariar fundos e
recursos, através de instituicdes piblicas e/ou privadas nacionais.
Capitulo ITI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Segdio |
Dos Associados

Jm.-I"Scr&undm]tldmmqmmm&mim,pmuudembmmmdrm:mm conduta
ilibady & que 5= submetam As normas do presente estatuto.
Art. 5° - A Instituiciio serd composts das seguintes categorias de associados:
n)  Fundador;
b) Benemérito;
¢) Contribuinte e
d) Honordrios,
Pardgrafo 1° - Fundador € o associado que assinou a Aua de fundagio na primeira Assembléia Geral.
Paragrafo 2° - Benemérito é Aquele que, por haverem feito vultosos contribuigdes ou dongdes, farem agraciados
com esse tiulo @ eritério da Diretoria.
Paragrafo 3* - Contribuinte & dquele sujelio a0 pagamento de uma quots minima mensal a ser estubelecida pela
dimmu:upmwmmmmpadidﬁdaadmhﬂummmupﬂmdmm:mpmmm.dmdr
nascimento, filisgdo, numero ¢ drglo do expedidor da fdentidade, estado ¢ivil, enderego € outras informagdes
necessarias,
Paragrafo 4* - Honordrio é dquele que, por suas elevades virtudes & notdrio saber, ou por servigos de relevante
valor prestados 4 coletividade, forem agraciados por esse tiulo, por indicagio da diretoria e aprovacio na

Assembléin Geral
Segan 11
Direltos do Assoclado

Art, 6" - Sao direitos dos Associndos:

#) Participar das assembléias gerais podendo propor. discutir, votar & ser votado, quando em pleno gozo de seus
direlios; '

bj Frequientar todas as dependéncias da Instituiclo ¢ participar dos eventos patrocinados pela mesma,

¢ Defender-se em assembléla geral, de qualquer falta ou puniglio que [he seja atribuida.

d) Tequerer, juntamente, com 1/5 dos associadas, d convocago da Assembléia Geral Extraordingrin,

Segio 1M1
Deveres dos Assoctados

Art. T" - SEo deveres dos Associados:

4) Comparecer as essembléias o demals reunides a que forem convocados,

by Cumprir e fazer cumprir flelmente este estauto, regimentos IMIEMOS, regulamentos ¢ atos emanados da
Diretona,

¢} Aceitar ¢ desempenhar cargo ou atribuigdes para o qual foi eleito ou designado;

d) Usar de conesin, compostura com seus companheiros, convidados, e manter ¢ bom comportamento as
dependénclas da Instituicho;

=) Pagar & tesouraria ou a0 tesoursiro as contribuipdes deliberadas pela diretoria e exigir sempre o recibo
assinado pelo tesoureiro, seu suplente ou pessoa qualificada para ml;

) Efeiuar o prganenio s mensalidades ard o din 10 (doz) da cads mils

Puragrafp Unico: O associado que atrasar a 06 (sais) mensalidades consecutivis, terd o3 seus direitos suspensos,

até que se normalize, por&nuqujmﬂﬂ:ﬁudﬂwmmmmmlmﬁMMGmdcmim.

Art. § - O associados no respandem, ainda que subsidiariamente, pelus obrigacbes contraidas pela Instituicio,
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Seglio IV
Das Penalidades .
Art. 9 - O associados que Infligirem as disposigbes estatutdrins, regimentos e/ou atos emanados pela diretoria

estario silfeitos as seguintes penalidades:

4)  Adverigncia;
bl Suspensiio; e
el Exclusdo.
Capitulo TV
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS E DELIBERATIVOS
Secilo |
Da Organizagio o Adminisiracio

Art. 10" A Instituigio, & constitulda dos seguintes poderes;
a1 Assembléia Geral —AG;
b) Diretoriz Executiva— DE;
¢) Conselho Fiscal - CF

Segiio 11

Das Assembléins

Art. 11" - A Assembléia Geral dos associados, é o érglo soberano da associagio e dentro dos limites legais e
estattitdriag, constitui-se dos assoclados em pleno gozo de seus diretos estatutdrios,
Art. 12° - O trabalhos das sssembléias gerals serfio dirigidos pelo Presidente da Instituigho.
Ari. 13 - As deliberaces das assembléins gerais, somente poderio versar sobre os assuntos constantes no Edital
de Convocagdo.
Pardgrafv Unico: As deliberagBes nas assembléins gerais serfo tomadas por maloria dos votos dos associados
presentes com direito a volo, niio cabendo procuraglo,
Art. 14° - O quorum parn instalagho das assembléias gerais serid a seguinte:
9) Em primeim convocaghia, 1/5 (um quinto) dos associados em condigbes de votar,
h) Em segunda convocagio, metade mais 01 (um) dos essociados, presentes em condigdes de votar;
¢) Em terceirn = tltima convocago, no minimo de 10 (dez) associados presentes em condigdes de votar,
Pardgrafo Unico: As Assembléins Gernis poderiio realizar-se em segunda ou terceira convocagdo, com ntervalo
minimo de 30 (trinta) minutos, e desde que, assim conste no Edital de Convocagdio.
Art, 15° - Em quaisquer hipoteses as assembléins perals serfio convocadas com amecedéncia minima de 10 (dez)
dias
Parigrafo Unico: Os Editals de Convocaglio pars a5 assembléias poderdo ser publicadas na imprensa e/ou atraves
dos demais meios de divulgaclo disponiveis: Afixados em locals bem vidivels nas dependéncias da Associagio,
comumente freqlientados pelos associados.

Segdio M1

Da Assembléia Geral Ordindria
Art. 16" - A Assembléia Geral Ordindria AGO, que se realizard obrigatoriamente uma vez o sno, = deliberard
sobre o assuntos, entre outros, que deverio constar da ordem do dia:
1) Presiagho de contas da diretoria acompanhada de parecer do Conselho Fiscal;
b) Aprovagho do Balango do exercicio socinl:
¢} Aprovaglo do Plano des atividades da Institigho, para o exercicio seguinte,
d) Eleigho dos componentes da Diretaria Executiva e do Conselho Fiscal, quando for o caso;
g Ousisquer outros assuntos de interesse social, excluidas os enumersdo no Art. |87 deste estatuto, alineas “a”,
HE" g Pp"

Puragrafo Unico: Os membros da Direforia Executiva e do Conselho Fiscal, nio podem participar da votagio da
matéria referida na alinea “a”, deste artigo,

Segho IV

Da Assembléin Geral Extraordindria

Art, 17° - A Assembléis Geral Extruordindrin AGE, realizar-se-4 sempre que se fizer necessirio e podera
deliberar sobre quaisquer assumos de interesse social, desde que, mencionadoa no Edital de Convocagso,

Art. 18° - E de competéncin exclusiva ds AGE, deliberar sobre os seguintes assuntos:
4} Reforma do Estatuto Social;

b Dissolugiio ds Instituigio e o destino do seu patriménio;

¢} Destituir os administradores.
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Pardgrafo Unico: 580 necessdrios os votos de 1/5 (um quinto) dos Associados presentes em condigdes de votar,
para tornar vilidas as deliberagdes de que mata neste artigo,
Art 19° - A AGE, nfio poderd ser realizada Juntamente com AGO, Deverd haver um espago mitimo de 10 (dez)

digs, entre ns convocagdes,
Secho V

Da Diretoria Executiva

Art 207 - A Instituicio sera administradn, pels Diretoria Executiva, composta por 04 (quatro) membros, com
mandato de 05 (cinco) anos, eleitos na forma prevists nests estaruto, terd n seguinte composiglo: a) Diretor -
Presidente; b) Diretor-Vice - Presidente; ¢) Diretor -Secretirio Geral; d)Diretor-Tesoureiro Geral.
Pardgrafo |° - Qualquer associsdo que estd em pleno gozo dos seus direitos socials, comprovadamente por mais
de 2 (dois) unos, poderd ser eleito pars & Diretoria,
Paragrafo 3° - Nos impedimentos por pmzo Inferfor hi 120 (cento & vinte) dias, o Diretor-Presidente seri
substituido pelo Diretor-Vice-Presidente, admitindo-se scumilagio tempordria de fungdes.
Pardgrafy 4° - No afasiamento de ql.ilJ:’,u:r Diretor no prazo superior hi 06 (seis) meses, ¢ que venha a
comprometer o funcionumento e 8 regulandade da administraghio da Instituiglo sera convocado uma Assembléin
para eleger um novo diretor, par ocupar 0 CArgo Vago.
Pardgrafo 5% - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serfo inteiramente
gramitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer remuneraglo, lucro, resultados, bonificagdes, ou
vantagens, por qualquer forma ou titulo, ém razfio das competéncias, fungdes ou atividades,

Segilo VI

Da Competéncia

Art. 21" - Compete & Diretoria Executiva:

#)  Administrar, cumprindo e fazendo cumprir a5 disposides logais estannarias e regimeniais da Insomuigdo;

h) Delibersr sobre assuntos e interesse da Instituigio bem como aplicar penas disciplinares, com disposto no
Art. 0 deste estatuto;

c) Obter us reclirsos necessdrios pars o fundo econdmico financeiro da Instituigho;

d] Esmbelecer o valor minimo da mensalidade social;

g) Deliberar sobre a convocaglo das nssembléias gerais;

I Preparar o relatdrio anual sobre as atividedes;

g) Procurar por todos o8 meios legais 80 seu alcance, luter pelos interesses dos associados;

h) Poderd a diretoria, & seu critério, determinar verbas para o transporte e locomoglo dos que trabalham
voluntariamente para a Instituigho;

i) Providenciar para que @ Tesouraria prepare os balancetes mensals ¢ anuals, para prestagio de contas da
Diretoris 8o Conselho Fiscal e As assembléias gerais, spresentando sempre os comprovantes de despesas
relativas s contas,

Pardgrafo 1" - As reunides da Diretoria serfio iniciadas legalmente, com presenca, no minimo de 0J (trés) de seus

membros, & suas decisGes serfo tomadas por maioria simples de votos, tendo o presidente 0 voto de desempate

{Minerva),

Pardgrafo 2° - Em cada reunifio da DE serd lavrada, pelo respectivo seeretério, uma ata contendo:

a) A hora do inigio, data ¢ local da reunilio,

b1 Os nomes dos membros da DE presentes e dos ausentes ¢ & tmnsigfo da pauta;

¢) Registro da deliberacio da hora de encerramento, ¢ de que a At foi lida e aprovada sendo, & seguir, nssinada
pelo (8) secretirio (a) e seu presidente,

Art, 22° - Sao atribuigdes dos membros da Diretoria:

Parigrafo 1° - Compete no Presidente:

&) Representar a Associngfio ativa ¢ passivaments em Julzo ou fora dele, na forma da Legisiagio em vigar,

b) Assinwr, cheques, duplicatas, promissérias ¢ demals documentos de responsabilidades financeiros ou
patrimoniais;

¢) Assinar juntamente com o Secretdrio Geral, os livros da secretaria ¢ stas das reunides de Diretoria e
Assenibléins Gernis,

d) Presldli e coondenar as rounldes da Diretorla = das Assembldias Gerals.

g) Assinar convénlos e contraios,

fl  Contratar ¢ demitir empregados, determinando-lhes a remuneragio & as fungdes,

Pardgrafo 2° - Compete a0 Vice — Presldents:

0)  Auxiliar o Diretor-Presidente em seus encargos & substitui-lo em todos os seus Impedimentos lemporarios,

for R
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Paragrafo 3° - Compete ao Secretdrio Geral:
a) Secretariar ns reunides da Diretoria, lavrando as respectivas Atas;
b) Redigir os editais de convocagiio, us resolugdes da diretoria ¢ & correspondéncia habitual;
¢) Mantet atuallzado o fichdrio dos associados;
d) Organizar o relatério (RA) das atividades da Diretoria Executiva;
#) Ler as atas das reunifes da diretoria, sssembléias, redigir & sssinar as mesmas juntamente com o Presidente;
4) Pardgrafo 4" - Compete ao Tesoureiro Geral:
5) Dirigir as servigos gerals da tesouraria,
by Promover & arrecadagho de receims, depositando-a em instituigho bancaria publica, em conta corrente &m
nome da Instituigdo;
¢) Efetuar oz pagamentos de todas as despesas, devidamente autarizados, ¢ organizar o balango de movimento
finuneeiro,
d) Apresentar mensalmente, A diretoria e conselho fiscal, o balango geral das stividades da tesourana;
e) Preparar o balango anual das atividades, » ser apresentado ao conselho fiscal ¢ s assembleia gerl;
f) Escriturar em |ivros apropriados, o movimenio financeiro da Instituicio,

Seco V11
Do Conselho Fiseal
Art, 23" « O Conselho Fiscal, é composto de 03 (wrés) membros efetivos eleitos em Assembléia Geml, parn
mandato de 05 (cinco) anos, sendo permitido a reeleigho de apenas 1/3 (um tergo) de seus membros, na caso de
renuncis do cargo proceder de acardo com artigo 20° § 4°,
Partgrafo Unico: Na reunifio, quando da posse, escolher-se-d entre seus membrog efstivos um Presidents & um
Secrelario.
Art 24* - Compete no Conselho Fiscal:
u) Examinar toda a escrita comabil da Instituigio;
b) Proceder ao exame e verificagio das conms e balancetes, que o presidente submeterd & spreciacio da
Assembléia Geral,
¢) Dar parecer sobre 0 orgamento e despesas,
d) Reumir-se, ordinariamente no més de feversiro de cada sno, sempre que se fizer necessario,
extraordinaniamente;
el Tomar parte nas roeunides da Diretoria, stravés de :
f) Manter um livro de ata praprio, lavrado pelo secretario do mesmo, onde serfio registradas fodas as reunides
do conselho liscal,
g) Elaborar ¢ aprovar seu regimento intemo.

Capltulo ¥V
DA MANUTENGAO E SUBSISTENCIA
Secilo 1
Fontes de Recursos
Art. 26° - A Manutenglo da Subsisténcia da Instituigio, advirio de;
4) Bens mavels, imdvels e semoventes, que em seu nome tenha adquiride ou venha a adquinir,
b) Doagdes, dotagdes, verbas ¢ subvengbes que tenha recebido ou venha a receber;
¢} Asrendas de locagbes dos imbvels da Institulglo;
d) Por quaisquer outras rendas, diretas ou indiretas por ele suferidas.
g) Contribuigdes do quadro social.
Paragrafo Unico: Todos os bens iméveis que integrem ou ventham a integrar o parriménio sio inalienavets.
Art, 26" - Em caso de dissolugio da Instituigho, o remanescente do seu patrimdnio liguido, serd destinado a uma
entidade congéners, com sede ¢ foro na Comarca da Cidade do Rio de Janeiro, devidamente registrada no CNAS
(Canselho Nacional de Assisténcis Soclal) e/ou no CMAS (Canselho Municipal de Assisténcia Social) 4 ser
escolhida pels assembléia que deliberou pela dissoluglo,
Pardgrifo Unico: O patmimorio di siinilglio serd lavindo cm llvio propeio, assinado j=le representants |agal.
Art. 27 - A InstitulcBo aplicard integralmente suas rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional na
manutencio e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional,
Art. I8 - A Instiwigio nio diswibuird lucros, resultades, bonificagbes, participagdes ou parcelss de seu

patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto,
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Seco !l
Dos Livros
ATt 200 - A InstitulgBo deverd ter os seguintes [ivios:
a)  Matricula do associaad;
by Presenca e ata das assembléias perais;
¢) Presenca e wta da diretona,
di Presenca ¢ ata do conselho fiscal,
) Registro de inscrigho de chapas ¢ candidatos;

f} Outros liveos fiseais e condbeis obrigatorios,
Parfigrafs |" - Dy |ivros contibeis ¢ Niscais slo assinados pelys sutoridades compelentes.
Paragrafo 2° - E facultado a adoglio do livros de folhas soltas ou fichas, Inclusive emitidas por processamento

eletronico de dados,
Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAISE TRANSITORIAS

Art. 30° - O funcionamento doa Grgos da Insdtuiclo serd disciplinado por seus reapectivos Regimenios
internos.

Pardgrafo Unicor Os associados nfio respondsm por @108 obrigatdrios da Diretaris Executiva, Diretoria de
Nueleos ou Comissaes. . .

Art. 31% A Comissio Eleitoral serd indicads pela Assembidin Gernl, entre 0s Associados em pleno gozo dos

seus direltos sociais, para dirigir, coordenr ¢ realizar  eleiggio 4o nova Diretoria & Consclho Fiscal

Art. 32" - As normas do processo eleitoral serfl elaboradas e aprovadas pela Diretoria da Associagho
ﬁnlr-nwmmp&u:mmgidupdammmm;ummwlDeEuwgadnnmmnu
aprovado em 04 de janeiro de 2005 )

Art. 34° - O3 casos omissos serlo resolvidos pela Diretoria & referendados pc!8 Assembléia Geral.

Art. 35 - O presente estatuto foi aprovada ns AGE, realizada em 05 de abril de 2008, ¢ entrard em vigor apos o
reglstro fio Cartdrio Civil de Pessoas Juridicas da Cidade do Rio de lanciro, cortforme Ata lavrada em folhes
gmitidas por processamento eletrdnico de dados. ‘

Nada mais havendo u tratar e nenhum dos presenies querendo fazer uso da palavra, o Sernar Presideyite & vinte
horas e winta minutos dar por encerrado os tabalhos. E, para constar, eu, Rogéria Sousa da Silva, secretdrio da
sessio, lavrel i presente at que, apds lida e aprovada, vai assinada por mim ¢ pelo presidents da sessfo, Rio de
laneirs, 08 de abril de 2008,

| F Iurlavgdu Comes de Oliveira %'I Sousa da Silva

Presidente da Sessfo Secretdria do Sassio

%J,*
REGISTRO C1VIL DE PESSOAS JBRIDIC% '

o woared da Caplts] 30 Rio de Jansiim
ax Presidente Wiisan, n® | suberlajo 103

CERTIFED & AYERBACAD WA WATRITULA BROTOCAL E DAL ABAI

il
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ENTIDADE FILANTROPICA DE UTILIDADE PURBLICA

Assemblea Geral Extracrdingria do Centro Educacional Anne Sulllvan
Reulizada em 05/04/20('8 = Paula: Reforma do Estatuto Soclal
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Rua Alzira Brandao, 229 - Telefone 2264-4197 — Tijuca CEP 20520-070 - Rio de Janeiro
E-mail: annesullvan@annesulivan.org.br



