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REFORMA DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PROTECAO E ORIENTACAO AOS
EXCEPCIONAIS — APOE

i CAPITULO 1 i )
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO E DURACAO.

Art. 1° - A APOE - Centro de Assisténcia Social e Terapéutico Diva Marina Goulart, ou
abreviadamente APOE, pessoa juridica de direito privado, fundada em 24 de abril de 1964, é uma
associagdo civil sem fins lucrativos, beneficente e filantropica, com atuagdo nas areas de
assisténcia social, saude, educagdo, esporte, lazer, trabalho, cultura, defesa e garantia de direitos,
estudo e pesquisas, que durara por tempo indeterminado, com sede e foro no municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, situada a rua Domingos Viana, SN°, Turf -
Club, CEP 28013-085, podendo estender suas atividades por todo territério estadual, nacional e/ou
internacional, bem como estabelecer subsedes em qualquer localidade.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS
Art. 2° - Sdo objetivos da APOE:
L. Promover e articular agdes de defesa de direitos e prevengdo, orientagdes, prestacdo de

servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia e a construg¢do de uma sociedade justa e solidaria;

[I. Garantir as pessoas com deficiéncias (criangas, adolescentes e adultos), atendimento nas
areas da educagdo especial, saude, assisténcia social e inclusdo profissional
para melhoria da qualidade de vida e exercicio da cidadania.

I1I. Estimular os estudos e pesquisas relativos ao problema das Pessoas com Deficiéncia;

IV.  Promover, executar, acompanhar e apoiar levantamentos, estudos e pesquisas, voltadas
para as questdes das pessoas com deficiéncia, bem como, documentar e noticiar
publicamente, os resultados relevantes.

V.  Levar o publico a compreender melhor o problema das Pessoas com Deficiéncia ¢ a
cooperar com as entidades interessadas no mesmo;
VI Cooperar com as instituigdes publicas e particulares empenhadas na educacdo das
Pessoas com Deficiéncia, e incentivar a disseminagdo delas;
VIL. Estimular o trabalho artesanal das Pessoas com Deficiéncia por meio de exposigdes, de
cooperativas ¢ das medidas que forem julgadas necessarias;
VIII. Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e mltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania;

IX.  Prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso “VIII” deste
artigo, e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa ¢ garantia de direitos, de forma
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isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e para suas familias;

X. Formar um centro de divulgagio, reunindo e disseminando informagdes referentes as
Pessoas com Deficiéncia, inclusive a organizagdo de um cadastro atualizado das
institui¢des nacionais e estrangeiras devotadas aos mesmos;

XI.  Facilitar o intercAmbio entre associagdes congéneres de iniciativa privada ou publica
existentes no pais e no estrangeiro e designar representantes para Congressos,
Seminarios, Conferéncias, Encontros e Convengdes;

XII.  Manter a publicagdo de um boletim informativo sobre os trabalhos realizados pela
Associagio;

XIII.  Promover junto aos orgdos oficiais a obten¢do de medidas legislativas e executivas
visando ao interesse das Pessoas com Deficiéncia;

XIV. Encarregar-se da defesa dos interesses juridicos das Pessoas com Deficiéncia, inclusive
a Curadoria;

XV.  Angariar e recolher fundos para a realizagdo dos propositos da Associagdo.

XVL Promover a escolariza¢do, habilitagdo profissional e o encaminhamento da pessoa com

deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, para o trabalho, oferecendo-lhe
condicdes para o desenvolvimento, promogdo da cidadania e a integragdo/inclusdo na
sociedade;

XVII.  Oferecer atendimento sdcio-ocupacional a pessoas idosas, preferencialmente com
deficiéncia intelectual e multipla, que ndo apresentem perfil para o mercado competitivo
do trabalho;

XVIIL. Oferecer servigos na area da saide, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla.

XIX.  Promover e executar atividade médica ambulatorial restrita a consultas, atividade
odontologica, servigos de assisténcia social sem alojamento, atividades de apoio &
educacdo, exceto caixas escolares, atividades de psicologia, atividades de
fonoaudiologia, atividades de fisioterapia, atividades de terapia ocupacional, atividades
de enfermagem, todas voltadas para melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia e ligados aos demais fins da institui¢do.

Paragrafo Unico — Considera-se Pessoa com Deficiéncia aquela que tém impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em intera¢do com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagiio plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des
com as demais pessoas.

Art. 3° - Para a consecu¢do de seus objetivos, a APOE se propde a:

1.  Executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem
qualquer discriminagdo, de forma planejada, didria e sistematica, ndo se restringindo
apenas a distribui¢do de bens, beneficios e encaminhamentos;

[I. Promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagdo de
campanhas nacionais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
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financiamento das a¢des de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, bem como a realizagdo das finalidades da APOE;

Incentivar a participagdo da comunidade e das instituigdes publicas e privadas nas agdes e
nos programas voltados a prevengdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

Promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, no mundo do trabalho;

Participar do intercimbio entre as entidades as associagdes congéneres € as instituigoes
oficiais municipais, estaduais, nacionais e internacionais;

Solicitar e receber recursos de orgios publicos e privados, e as contribuigoes de pessoas
fisicas e juridicas;

Firmar parcerias com orgdos publicos, e privados e entidades coirmds e analogas, para
concepgdo, desenvolvimento, pesquisa, prevengdo e servigos destinados ao atendimento
da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias;

Desenvolver a¢des de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

Articular, junto aos poderes publicos e as entidades privadas, politicas que assegurem o
pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

Encarregar-se, em ambito municipal, estadual, nacional e internacional da divulgagdo de
informagdes sobre assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, incentivando a publicagdo de trabalhos e de obras especializadas;
Compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
provocando a a¢do dos 6rgdos publicos competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeicoamento da legislacdo;

Promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o
avango cientifico e a permanente formagdo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios
que atuam na APOE;

Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiéncia,
de promogdo, de protegdo, de inclusio, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientagdo a sua familia e
a comunidade;

Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
APOE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia;
Promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, saude, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

Art. 4° - A APOE, na consecug¢do de seus objetivos podera manter servigos técnicos instalados
em sua sede e/ou fazer terceirizagdes com profissionais ou empresas especializados.



Centro de Assisténcia Social e Terapéutico

i : Diva Marina Goulart
. Rua Domingos Viana, S/N - Turf Club, Campos dos Goytacazes - RJ
: CEP: 28.013-085 | Tel. (22) 2722-7543
CNPJ; 28.891.430/0001-60 | Inscri¢gao Estadual - ISENTA

E-mail: apoecampos@hotmail.com | www.apoecampos.org.br

Parigrafo tinico — A estrutura e funcionamento dos servigos técnicos, tais como bibliotecas,
cursos, palestras, conferéncias e atividades afins, bem como dos servigos administrativos, sera
objeto de Regulamento Interno elaborado pela Diretoria Executiva.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - Serdo admitidos, em namero ilimitado, como associados/socios, 0s pais, as pessoas
fisicas e juridicas e instituigdes idoneas que se interessem pelos objetivos da APOE.

Art. 6° - Sdo requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas
pela APOL.

Art. 7° - Os Associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.
Art. 8° - O Quadro social da APOE é constituido pelas seguintes categorias de associados:

. Efetivos— pessoas fisicas ou juridicas, devidamente aprovadas pela diretoria executiva,
que pagarem a taxa de registro ¢ contribuigdo anual aprovada em Assembleia Geral em
favor da APOE mediante manifestagdo de vontade em contribuir para a execugdo dos
objetivos da Instituigdo, firmando termo de adesdo de associado; sendo que o voto da
pessoa juridica sera exercido por apenas 01 (um) socio/ diretor/ representante.

II. Representantes — os que representem, devidamente credenciados, as entidades
componentes do Conselho de Representantes;

IlI.  Beneméritos/Honoririos — personalidades, nacionais ou estrangeiras, pessoas fisicas ou
juridicas que, aprovada pela Assembleia Geral por proposta da Diretoria Executiva,
prestem relevantes servigos ao movimento da APOE, bem como tenham prestado
relevantes servigos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de
maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

IV. Remidos — os associados reconhecidos na assembleia que definiu a alteragdo desse
estatuto, bem como aqueles que desejarem pagar de uma sO vez a quantia
correspondentes a 50 (cinquenta) vezes o valor definido da anuidade em vigor na data do
pedido de remigéo.

V. Correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo a APOE, porém residem em outros
pontos do territorio nacional ou em outro pais;

VI.  Fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagio da
APOE e assinaram a respectiva ata.

§ 1° — Os membros fundadores, os efetivos e correspondentes devem contribuir com a anuidade
fixada pela Assembleia Geral.

a) O vencimento da anuidade se dara no dia 31 de margo de cada ano;
b) A falta de pagamento de 1 (uma) anuidade ensejara a suspensdo automatica do membro
em mora até a efetiva regularizag¢do do pagamento;
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¢) A inadimpléncia de 2 (duas) anuidades consecutivas ensejard a exclusdo do membro,
por decisio da Assembleia Geral, apos abertura de prazo para apresentagdo de
eventual comprovante de quitagdo em até 30 dias.

§ 2° — Para serem admitidos como associados efetivos e/ou correspondentes, o interessado devera
entregar na secretaria proposta preenchida e assinada, e abonada por um associado que esteja em
dia com suas obrigacdes, juntando ainda duas fotos 3X4 e o valor da taxa de registro.

§ 3° - A concessdo de titulo Benemérito/Honorifico ndo cria obrigagdo para os agraciados (as) em
relagio a APOE e nem lhe assegura os direitos previstos no capitulo [V e demais direitos previstos
neste Estatuto.

§ 4° — Os associados representantes ndo possuem obrigagdo em relagdo a APOE e nem lhes sao
assegurados os direitos previstos no capitulo I'V e demais direitos previstos neste Estatuto.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 9° - Sio Direitos dos Associados em dia com as suas obrigagdes estatutdrias:

. Integrar a Assembleia Geral da APOE, atendido o disposto nos paragrafos do presente
artigo, com direito a voto, exceto associados honorarios/beneméritos, correspondentes,
representantes;

II. Frequentar a sede, comparecer a reunides, simpdsios, congressos, solenidades e
comemoragdes e demais atividades

[II.  Votar e ser votado para os cargos da diretoria executiva e do conselho fiscal da APOE,
exceto os associados honorarios/beneméritos, correspondentes, representantes ¢ 0s
efetivos que tenham menos de 1 (um ano) de associado por ocasido das elei¢des.

IV. Comparecer as reunides de orgdos da administragdo da institui¢io para as quais for
convocado na qualidade de membro deles;

V.  Frequentar cursos promovidos pela APOE, na forma estabelecida no Regimento Interno e
Regulamentos adotados;

VI.  Fiscalizar os atos da administragdo, exceto os honorarios/beneméritos, representantes €
correspondentes, nos termos deste Estatuto,

VII.  Apresentar sugestdes a Diretoria Executiva e propostas as Assembleias Gerais, exceto os
honorarios/benemeéritos, representantes e correspondentes;

VIII. Requerer a Diretoria Executiva (exceto associados honorarios/benemeéritos,
representantes e correspondentes), convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
mediante peticdo assinada por 50% (cinquenta por cento) dos associados efetivos,
fundadores e remidos em dia com suas obrigagdes sociais com a APOE.

Art. 10 — Sio deveres dos Associados:
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I.  Respeitar e fazer respeitar o estabelecimento neste Estatuto, no Regimento Interno e nos
Regulamentos e nas resolugdes da Assembleia Geral, bem como as decisdes da
Diretoria Executiva;

[I. Pagar a taxa de registro e fazer as contribuicdes anuais, exceto 0s
honorarios/beneméritos, remidos, representantes e correspondentes;

III.  Desempenhar fielmente as fungdes para as quais venha a ser designado, ou para o cargo
que venha a ser eleito:

IV. Comunicar a Secretaria, mudanga de endereco ou auséncia do Estado de Rio de Janeiro
por periodo superior a 30 (trinta) dias;

V. Solicitar a pedido por escrito ou verbalmente em qualquer assembleia, quando o desejar,
exclusdo do quadro social; reingressar no quadro social, se desligado a pedido, mediante
preenchimento de nova proposta, que sera validada apos parecer favoravel da Diretoria
Executiva.

VI. Manter padrio de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito dos
objetivos e finalidades da APOE.

Art. 11 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretardo as seguintes penalidades aplicadas pelo Presidente da Diretoria
Executiva:

il Adverténcia, devido a cometimento de falta ndo-grave;
II. Censura, em caso de reincidéncia, ou por cometimento de nova falta ndo-grave;
I1I.  Suspensdo, por nova reincidéncia, ou por cometimento de mais uma falta ndo-grave;
IV.  Exclusdo, por conduta inadequada, dentro ou fora da entidade, capaz de denegrir a

imagem da entidade, ou por pratica de atos ilicitos flagrantes, ou em caso de sentenga
condenatdria passada em julgado;
V.  Extin¢do de mandato, para membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo que:
| —Nio comparecerem a 4 (quatro) reunides ordinarias consecutivas, sem justificativa;
2 — Cometerem falta grave no exercicio de suas fungdes, ou pelos motivos mencionados no
inciso I'V deste artigo.

§ 1° — No caso de cometimento de falta grave constante no item “2” do inciso “V” deste artigo, a
penalidade de extingdo de mandato, levara simultaneamente a penalidade de exclusao.

§ 2° — Antes da aplicagdo de qualquer penalidade, o Presidente da Diretoria Executiva devera
encaminhar ao associado uma solicitagdo escrita para que apresente, também por escrito, defesa,
justificativa ou esclarecimento, no prazo de 5(cinco) dias, contados a partir da data de assinatura
do “ciente” na copia da solicitagdo.

§ 3° - O caso sera julgado a revelia quando o associado:
a) Se recusar a tomar ciéncia na solicitagdo feita pelo Presidente da Diretoria Executiva;

b) Embora tomando ciéncia na solicitagdo, ndo apresente qualquer defesa, justificativa ou
esclarecimento no prazo previsto no paragrafo segundo deste artigo.

,.
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§ 4° — Se os argumentos do associado forem apresentados no prazo previsto, mas o Presidente da
Diretoria Executiva considera-los inconsistentes, devera este aplicar, por escrito, conforme o caso,
uma das penalidades elencadas neste artigo, para que o interessado tome “ciéncia” na copia do
referido documento.

§ 5° — Se houver recusa em tomar “ciéncia”, tanto no caso do paragrafo primeiro, quanto no caso
do paragrafo terceiro deste artigo, deverdo dois associados, como testemunhas, fazer no
documento uma declaragdo de recusa do associado, datando e assinando o mesmo, para todos os
seus efeitos legais.

Art. 12 - Perdera a condi¢do de associado aquele que requerer seu desligamento da APOE,
mediante pedido escrito ou verbal.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE DELIBERACAO E ADMINISTRACAO

Secio 1 — Da Organizagio
Art. 13 - A APOE compde-se dos seguintes orgdos de deliberagdo e administragdo:

I. Assembléia Geral;
II. Diretoria Executiva
1I1. Conselho Fiscal Deliberativo

§ 1° — Os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva deverdo ser associados nos termos
do art. 9°, 111 deste Estatuto.

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos 6rgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribui¢do de lucros, resultados,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma ou
pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios,
conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes.

Secdo 11
Da Assembleia Geral

Art. 14 - A Assembleia Geral € o 6rgio soberano em suas resolugdes, nos limites deste Estatuto e
da legislagdio em vigor e suas decisdes vinculam todos os membros, independentemente da
presenga.

Art. 15 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, durante o més de abril de cada ano e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva ou nos termos
deste estatuto.

o0
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Art. 16 — Na Assembleia Geral Ordinaria devera ser apresentado pela diretoria executiva o
relatorio anual e o balango anual, com o parecer do Conselho Fiscal sobre os resultados da
administra¢do durante o exercicio.

Art. 17 - Quadrienalmente realizar-se-a outra Assembleia Geral Ordindria, na segunda quinzena
de abril, para eleger os membros da diretoria executiva e do conselho fiscal para o proximo
quadriénio, que serdo empossados pela diretoria executiva retirante nos primeiros dez dias do meés
do més de maio do mesmo ano.

Paragrafo Unico — Sera permitido nas elei¢des instrumento de procuragdo particular ou pablico.

Art. 18 - A convocagdo da Assembléia Geral far-se-a por publicagdo na imprensa didria de dois
editais consecutivos, com antecedéncia de oito dias entre o primeiro ¢ a data da reunido.

Art. 19 - A Assembleia Geral instala-se em primeira convocagdo com a presenga da maioria dos
associados, e em segunda com qualquer numero de associados.

Art. 20 — A Assembleia Geral sera aberta e presidida pelo presidente da Diretoria Executiva, em
sua falta pelo Vice-presidente, devendo secretariar os trabalhos a Secretéria da Diretoria.

Art.21 — As resolugdes tomadas pelas Assembleias Gerais serdo transcritas em ata que, ao final
dos trabalhos sera lida em voz alta pelo Secretario e apos aprovagio, sera assinada por este e pelo
Presidente.

Art. 22 - A Assembleia Geral compete:

I.  Aprovar Relatério Anual e Balango Anual elaborado pela diretoria executiva, ouvido o
conselho fiscal, através de parecer por escrito;
II.  Deliberar ou aprovar quaisquer resolugdes, desde que ndo esteja em desacordo com este
Estatuto e nem com os interesses da APOE;
III.  Eleger, quadrienalmente, a diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
IV.  Conceder titulo de associado honorario/benemérito;
V. Considerar extinto mandato de membro eleito, nos termos deste Estatuto;
VI.  Julgar quaisquer outros atos da administragio.
VII.  Homologar proposta de Reforma e/ou altera¢do do Estatuto.
VIII.  Resolver sobre a fusdo, incorporagdo ou dissolu¢do da APOE;

IX. Preencher vagas que se verificarem na Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal
Deliberativo, o que se dara em razdo de 3 (trés) faltas consecutivas ou 6 (seis) alternadas,
do titular do érgdo, sem justificativa, a reunides para as quais seja convocado, nos termos
deste estatuto.

X.  Aprovar os novos associados na forma do art. 8°, [ e IIl, deste Estatuto.

X1.  Fixar o valor da anuidade a ser pagas pelos associados da APOE.
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Secao 111
Da Diretoria Executiva

Art. 23 — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 4 (quatro)
anos, convocada especialmente para este fim e, serd composta de:

I. Presidente;
II. Vice-Presidente;
III. Tesoureiro
IV. Secretério.

§1° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, permitindo-se reeleigdes
consecutivas;

§ 2° - As deliberagdes da diretoria executiva serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 3° - O presidente terd, além do seu, o voto de minerva nos casos de empate.

§4° - Perdera o mandato qualquer dos membros da diretoria executiva, que, sem justo motivo,
deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da diretoria, ou a seis, alternadamente.

Art. 24 — Compete a Diretoria Executiva:

I.  Promover e fomentar a realizagdo dos fins da APOE;
[I. Elaborar o Regimento Interno da APOE e, submeté-lo a aprovagio do Conselho Fiscal
Deliberativo;
III.  Aprovar a concessdo de titulo de associado benemérito/honorarios e propor a aprovagao
da Assembleia Geral;
[V. Receber e analisar as propostas dos Associados e, encaminhd-las a Assembleia Geral;
V. Convocar Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do art. 9°, VIII;
VI.  Criar 6rgios de apoio a Diretoria Administrativa;
VII.  Criar os cargos administrativos e técnicos;

VIII.  Constituir comissdes permanentes, encarregadas do estudo de assuntos educativos e da
execugdo dos fins sociais, bem como criar, a qualquer tempo, comissdes para fins
especiais.

IX. Promover campanhas de levantamento de fundos;
X. Estabelecer o valor da anuidade a ser paga pelos associados e submeté-la a assembleia
geral.

Art. 25 — A Diretoria se reunira pelo nimero de vezes que for determinado pelo Regimento
Interno, sendo necessdria a presenga da maioria absoluta de seus membros para as deliberagdes.

Art. 26 - Ficam criados como o¢rgdos auxiliares a Diretoria Executiva, os seguintes
Departamentos, que serdo representados por um coordenador nomeado pelo Presidente:

10
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1. Departamento de Agdo e Assisténcia Social;
[I. Departamento de Recursos Humanos
I1l. Departamento de Patriménio e Almoxarifado;
IV. Departamento de Eventos
V. Departamento Juridico
VI. Departamento de Comunicagdo Social

Subsecio 1 ]
Das atribui¢des dos membros da Diretoria Executiva e Orgdos Auxiliares

Art. 27 — Compete ao Presidente:

1.  Presidir as Sessodes da Assembleia Geral e da Diretoria;
II. Convocar a Assembleia Geral e as reunides da Diretoria Executiva;
[I1.  Representar a Associagdo em Juizo ou fora dele;
IV.  Apresentar a Assembleia Geral relatorio anual das atividades da Associagdo;
V.  Assinar os cheques ¢ ordens de pagamento conjuntamente com o Tesoureiro;
V1.  Decidir com o seu voto os casos de empate nas deliberagdes da Diretoria.
VII.  Aplicar penalidade na forma do artigo 11 deste Estatuto.
VIII.  Criar, mediante aprovagdo da diretoria executiva, 6rgdo de apoio para execugdo dos
trabalhos da instituigao;
IX. Prover os cargos administrativos e técnicos, nos termos deste estatuto.
X.  Assinar contratos, convénios, termos de parceria e outros instrumentos assemelhados;
XI.  Superintender todos os servigos da institui¢do.

Paragrafo Unico — O presidente sera substituido em suas faltas, licengas e impedimentos pelo
Vice-presidente.

Art. 28— Compete ao Vice-Presidente:

1. Substituir o Presidente em suas auséncias, licengas e impedimentos;
[I. Exercer fungdes ordindrias compativeis com a habilitagdo comprovada, inclusive
coordenando-as.
III.  Participar das reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais, com direito a
voto;
I1V.  Auxiliar o Presidente;
V.  Zelar pela obediéncia do Estatuto e as deliberagdes das Assembleias dos Associados.

Art. 29 — Compete ao Secretario:

I.  Superintender os servigos da secretaria;
[1.  Secretariar as reunides do Conselho e da Diretoria.
I1I.  Participar das reunides da Diretoria Executiva e das Assembleia Gerais, com direito a
voto;
1V.  Organizar o arquivo de correspondéncia recebida e remetida;
V.  Organizar o arquivo da documentagdo legal da entidade.

11
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VI. Manter atualizada uma copia do inventario de bens moveis, fornecidos pelo tesoureiro;
VII.  Responsabilizar-se pela guarda do livro de atas e de presenga as reunides e assembleias;
VIII. Lavrar termos de abertura e encerramento de todos os livros obrigatorios e rubricar

todas as paginas;

[X. Lavrar as atas das reunides e Assembleias Gerais, assinando-as juntamente com o
Presidente;

X.  Elaborar, anualmente, relatorio do exercicio, juntando-o ao Balango Anual elaborado
pelo Tesoureiro, para ser apresentado a Assembleia geral, apos parecer do Conselho
Fiscal;

XI.  Instruir proposta de admissdo de associados e emitir carteiras de associados, certificados
e titulos de Associados honorarios, benemérito e correspondente, assinando-os
juntamente com o Presidente;

Art. 30 — Compete ao Tesoureiro:

I.  Ter sob a sua guarda e responsabilidade valores da Associa¢ido;
II. Dirigir a arrecadagdo da renda social e deposita-la nos limites e pela maneira que forem
estabelecidas pelo Conselho Fiscal Deliberativo;
11I.  Assinar cheques e ordens de pagamentos conjuntamente com o Presidente;
IV.  Fazer pagamentos em espécie, nos limites ¢ pela forma que forem estabelecidos pelo
Conselho Fiscal Deliberativo;
V. Ter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da Associag¢do, de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;
VI.  Apresentar & Diretoria o relatorio da situagdo financeira e o orgamento para o ano social
seguinte, que devem ser encaminhados a Assembleia Geral, e ainda a presta¢do de
contas, que deve ser encaminhada ao Conselho Fiscal Deliberativo, fornecendo a esses
diferentes 6rgios as informagdes suplementares que lhe forem solicitadas.
VII.  Supervisionar todos os servigos da sua area;
VIII.  Participar das reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais, com direito a
volo;
IX. Receber valores provenientes de taxa de registro, de mensalidade de associados e
outros, para escrituragdo contabil e financeira;
X.  Responsabilizar-se pela arrecadagdo da receita, pelos depositos e retiradas bancarias;
XI.  Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os bens moveis da entidade, manter
atualizado o inventario de bens moveis e imoveis;
XIl.  Fazer as aquisi¢des de material de consumo e permanente, de acordo com as
necessidades e apos autorizagao;

Sec¢io IV
Do Conselho Fiscal Deliberativo

Art.31 - O Conselho Fiscal Deliberativo, composto de 9 (nove) membros serd eleito pela
Assembléia Geral Ordinaria dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, com mandato de
4 (quatro) anos, que comegara juntamente com a Diretoria Executiva.

Art. 32 — Compete ao Conselho Fiscal Deliberativo:

12



RegOP F,
'°E G/SDP 2 Q

o 0.
Centro de Assisténcia Social e Terapéutico RZVA LS

kS Diva Marina Goulart
. Rua Domingos Viana, SIN - Turf Club, Campos dos Goytacazes - RJ
$ CEP: 28.013-085 | Tel. (22) 2722-7543
CNPJ; 28.891.430/0001-60 | Inscrigao Estadual - ISENTA

E-mail: apoecampos@hotmail.com | www.apoecampos.org.br

I. Examinar e aprovar as contas da Diretoria, apresentadas anualmente;
[I. Examinar os livros de escrituragdo da Institui¢do;
I1I.  Apresentar relatorio de receitas e despesas sempre que forem solicitados;
IV.  Aprovar o plano de atividades anuais da Diretoria, o orgamento ¢ autorizar despesas
extraordinarias;
V.  Tragar normas para que possam ser contraidas obrigagdes e efetuados pagamentos;
VI.  Transcrever no livro de atas os pareceres do Conselho Fiscal Deliberativo;
VII.  Examinar e atender as consultas que lhe forem dirigidos pela diretoria executiva, com
vistas a melhor execug¢io dos programas previamente estabelecidos.

§ 1° - As deliberagdes do Conselho Fiscal Deliberativo serdo tomadas com a presenga de, no
minimo, cinco dos seus membros, s6 cabendo ao Presidente votar em caso de desempate.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal Deliberativo elegem, entre si, um presidente € um
secretario, cabendo a este lavrar as atas das reunides do orgdo em livro proprio.

Art. 33 — O Conselho Fiscal Deliberativo reunir-se-a ordinariamente nos prazos que fixar o
regimento interno ¢ extraordinariamente mediante solicitagdo da Diretoria ou pelo menos 5 (cinco)
dos seus membros.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides e participar
das mesmas, sem direito a voto.

Seciao V
Do Conselho de Representantes

Art. 34 — O Conselho de Representantes sera composto por representantes credenciados, entre
outros, das seguintes entidades e pessoas:

1) Rotary Clube;

2) Lions Clube;

3)  Camara Junior;

4) Associagdo Monsenhor Severino;

5)  Céamara dos Diretores Lojistas;

6) Casa da Amizade;

7)  Sociedade Fluminense de Medicina e Cirurgia;

8)  Subsecdo de Campos da Associagdo Brasileira de Odontologia;
9)  Representantes dos pais das Pessoas com Deficiéncia;

10) Departamento de Servigo Social da UFF.

§ 1° - As entidades relacionadas neste artigo comunicardo por escrito 8 APOE, ate 48 (quarenta e
oito) horas antes do dia estipulado para a realizagdo da Assembléia Geral Ordinaria e
Extraordinaria, os nomes dos seus representantes.

13
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§ 2° - O representante dos pais das Pessoas com Deficiéncia tera de ser eleito entre os responsaveis
pelos usuarios devidamente matriculados na APOE.

Art. 35- Ao Conselho de Representantes compete:

[.  Atender as solicita¢des e as consultas da Diretoria;
II.  Planejar e executar um programa permanente de manutengdo da Instituigdo e a ela prestar
ajuda em casos de emergéncia;

IIl.  Por iniciativa dos representantes especializados, instalar e manter em funcionamento um
servigo de assisténcia médica, odontologica e social;

V. Intervir no problema de ajustamento social das Pessoas com Deficiéncia, procurando, por
todos os meios licitos, encaminhar a uma ocupag¢ao Gtil ou a um oficio aqueles que para
isto forem considerados aptos;

V.  Zelar pela situagdo juridica da entidade, propondo ou requerendo medidas legislativas e
executivas, nos planos municipal, estadual e federal, tendentes a fortalecé-la e a cooperar
com a causa das Pessoas com Deficiéncia.

CAPiTpLo VI
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 36 — O Patrimdnio Social sera constituido:

I.  Contribuigdes dos associados;
1I.  Legados;
III.  Subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
IV.  Doagdes de qualquer natureza;
V.  Produtos de jogos esportivos, festas, feiras, exposigdes, conferéncias;
VI.  Bens e direitos adquiridos;

Paragrafo Unico — A Associagdo aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio
nacional.

CAPITULO VII
SELOS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

Art. 37 — Fica criado o selo de responsabilidade social da APOE, para ser concedido as empresas
parceiras que venham a contribuir para a consecugao dos objetivos da Instituigdo.

§ 1° - O selo sera denominado como: Empresa Parceira da APOE e sera concedido de acordo com
as regras estabelecidas em instrumento particular de parceria, definido e aprovado pela Diretoria
Executiva e tera validade de 01 (um) ano.

14
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§2° - O selo Empresa parceira da APOE podera ser utilizado nas campanhas publicitarias da
empresa parceira a fim de demonstrar a responsabilidade fiscal dela, bem como sera divulgado
pela Institui¢do durante sua vigéncia.

CAPITULO VIII
PREMIACOES

Art. 38 — Fica criado o Prémio Diva Goulart que sera concedido a 1 (um) funciondrio a cada ano,
previamente escolhido, por comissdo avaliativa composta por 05 funcionarios da APOE, nomeada
pela Diretoria Executiva.

Paragrafo dnico — A premiagdo prevista no caput sera concedida a funciondrio que se destacar
em sua fungio e conte com mais de 10 (dez) anos de servigos prestados a APOE.

Art. 39 - Fica criado o Prémio Lia Jeanne Goulart Marins que sera concedido a 1 (um) funciondrio
a cada ano, previamente escolhido, por comissdo avaliativa composta por 05 funcionarios da
APOE, nomeada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo anico — A premiagdo prevista no caput sera concedida a funcionario que se destacar
em sua fungdo, inovando as técnicas de inclusdo e conte com menos de 10 (dez) anos de servigos
prestados a APOE.

Art. 40 - Fica criado o Prémio Mario de Mattos Goulart que sera concedido anualmente a 1 (uma)
empresa ou pessoa fisica, previamente escolhida pela Diretoria Executiva e aprovado em
Assembleia Geral, diante daqueles que cooperem com a Instituigio no cumprimento de seus
objetivos.

Art. 41 — As premiagdes serfio entregues aos seus agraciados no dia em que for comemorado o
aniversario da instituigdo.

CAPITULO IX
CONSELHO DE APOI0 SOCIAL

Art. 42 — O Conselho de Apoio Social (CAS) tera niimero ilimitado de membros e sera integrado
por pessoas fisicas da comunidade campista, tendo por finalidade dinamizar as relagdes
comunitarias sociais em favorecimento das Pessoas com Deficiéncia.

Paragrafo anico — Os membros do CAS da APOE serdo nomeados em Assembleia Geral e
poderdo se reunir sempre que desejarem ou a convite da Diretoria Executiva.

Art. 43 - O Conselho de Apoio Social (CAS) devera se reunir logo apds a sua instalagdo a fim de
indicar seu representante junto a Diretoria Executiva da APOE, o qual recebera a denominagdo de
“membro representante do CAS da APOE”.
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~ CAPITULOX
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 — O presente Estatuto so podera ser reformado em Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada para este fim, obedecendo os prazos estipulados no art. 18 deste Estatuto.

Art. 45 — A extingdo da Associagdo so podera ser decidida por deliberagdo de 2 (duas)
Assembléias Gerais Extraordindrias sucessivas realizadas com um intervalo minimo de 30 (trinta)
dias e maximo de 60 (sessenta) dias.

Art. 46 — Em caso de dissolugdo ou extingdo da Associagdo, os bens patrimoniais remanescentes

serdo destinados a entidades beneficentes certificadas congéneres ou a entidades publicas, por
indicag¢do da Assembleia Geral.

Art. 47 — Quando for julgado conveniente, a Assembléia Geral podera deliberar que a Associacdo

se relina a outras instituicdes de objetivos analogos, existentes no pais, para constituirem uma
Federagao.

§ 1° - Em tal oportunidade, a Federagiio passara a exercer as atividades associativas de escopo
nacional, incluidas neste Estatuto.

§ 2° - Enquanto ndo se constituir a Federagdo, a Associagdo podera aceitar, mediante convénio, a
filiagdo de sociedades congéneres estabelecidas no pais, a juizo do Conselho Fiscal Deliberativo.

Art. 48 — Os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno serdo submetidos pela Diretoria
a apreciagdo e deliberagdo da Assembleia Geral.

Campos dos Goytacazes, 30 de maio de 2022

u
£ iElE
@
i S8k
I ~ « O
@« .‘5 i 0; E w E
3
WOF.r 1289, fg -
9 = 2 ] & LR =
%0% 5 ¥, 7R e
obT pLa U ? o
- 7 ~0
ug w 5& Y 3
- - ;
Presidente $ BS p :
=
O
om @ e
JACKSON SANTIAGO DE SOUZA RAMOS - R. EXPEDIEN: . L'l g o3
Centro Master Empresarial. Rua Gastdo Machada, 66/74, C[P 28.035-120 030241 AL2960%6 =
OF IO Pq. Canselheiro, Campos dos Goytacazes-R), of1cio@of1ciocampasr.com.br L
Starial v ragie Fones: (22) 2722-2333 / £731-9480 / 2739-5396 o

Poder Judiciario - TIERJ EMOLUM.: 215,09
Corregedoria Geral de Justica NDOS: 71,77
Selo de Fiscalizac3o Eletrénico TRIB.: 34.77

EEHC 87264 MNQ /LR 1SS: 11,11
S ~~ TOTAL: 33274
o https:/Aww3.tirj jus.br/gitepul PROT.. 00066566
POS DOS GOYTACAZES LNRQ: :LAV“

QLY

sprpIes

g & @ C
SENAR m:ﬂk‘i Tq YWAEIA ¥

Y’

"CM

18 [LE SETEMBRO DE 2022 REG.
4 UZA RAMOS-R E
o JACKSON S. DE/SD P
o 7 %,
REGISTRO CVILDE OF 1010»
PESSOA JURIDICA mOP &

JATHSON SANTIAGD DE SOUZA RAMGS
RESP EXPEDENTE NATR. 948975

Ulgpe M” | - 16

s %04 ODAMNODAE

08F6-1ELE / EEE2-gzie (22) 'sauod
1hog sop soduwe) ‘exayEsued by

G6ES-BELT /
1g:wod hisodiled0n | JOBo |0 "ny-sazede

0ZL-SED'BZ d3D 'PL/99 'Opeydey OEISED ey

SS860EYVI¥2060

[euesaidwy 1sepy onuad
XoWT

pe i / "."\'
19
i~
3 i
He)

U - SOWVH VZNOS




