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ESTATUTO SOCIAL
CASA LAR AURA CELESTE

Art. 1° - A Casa Lar Aura Celeste, doravante identificada como CLAC, constituida em 26 de Junho 5¥ 1
de 2006, sob a forma de associagdo, ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, ¢ 4 )
duragdo por prazo indeterminado, com sede na Rua Regente Lima e Silva n® 641 — Marechal Hermes =

~ CEP 21610-230 e foro na cidade do Rio de Janeiro-RJ.

finico - A Sociedade teré tempo de duragdo indelerminado, podendo ser extinta por deliberagdo de
Assembleia Geral Extraordindria especificamente convocada para este fim.

Art. 2° - A CLAC, tem por finalidades:

I- Promogdo gratuita da assisténcia social, podendo utilizar-se de atividades de saiudc, cducagdo,
cultura, esporte, lazer e exercicio da cidadania como ferramentas para sua plena execugio;

1l- Protegio social gratuita dirigida 4s familias e aos individuos em situagdes de vulnerabilidade
ou risco social e pessoal;

lll-  Promogio gratuila da educagdo e da cultura;

IV-  Promogdo gratuita da saide;

V- Promogdo graluila do pleno exercicio da cidadania;

Vi-  Promover gratuitamente o desenvolvimento econdmico, social e 0 combate 2 pobreza;

VIl-  Promover e atuar gratuitamente na defesa e garantia de direitos estabelecidos na Lei n®
8069/1990;

Vili- Promover o voluntariado;

[X-  Promover a qualificagdio e atualizago, integracéio ¢ reinlegrag3o ao mercado de trabalho das

ssoas,

X- l':eromover palestras, semindrios, simpésios, apresentagdes ¢ todo tipo de evento que vise

propiciar melhor nivel de cultura, cidadania, informagiio e capacitagdo.

§1°- Para alingir sua finalidade a CLAC observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, sem discrimina¢Bo de etnia, classe social,
género, orientacdo sexual, religiosa ou politica, bem como a pessoa com deficiéncia.

92°- A fim de cumprir suas finalidades estatutirias, a CLAC poderd se organizar em tantas
unidades de prestagdio de servigos quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pela legislagdo
brasileira e as disposi¢des estatutdrias.

§3°- A CLAC terd Regimento Intemo proprio, distinto do de suas Unidades ¢ Orglos
Complementares que vierem a ser instaladas.

Art. 3° - A CLAC se dedicard as suas atividades por meio de execuglio direta de agdes, projetos,
programas ou planos de agdo, piblicos, particulares ou proprios, doagdo de recursos fisicos, humanos
e financeiros, prestacdo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos,
aos 6rgdios do setor piblico ou & iniciativa privada.
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Art. 4° - A CLAC seré representada ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, pelo presidente e, na (8
auséncia deste, pelo vice-presidente. (o

Capitulo 11 - BOS ASSOCIA DOS

Art. 5° - A CLAC é constituido por numero ilimitado de associados, nas seguintes categorias:

I-  Fundador - todos aqueles que participaram da fundacdo da CLAC.
Il-  Contribuinte - todos aqueles que, ap6s ter sua inscrigBo aprovada pela Diretoria, contribuirem
regularmentc com a mensalidade fixada pela Diretoria e/ou Assembleia.

Art. 6° - A admiss3o de associados contribuintes obedecera aos seguintes critérios:

I-  Ser maior de 18 anos e ter idoneidade moral ¢ social;

II-  Estar em pleno gozo de suas faculdades mentais;

I1l- Ter sua filiagdo aprovada pelo presidente da Diretoria ou ter sua filiagdo aprovada por 2/3 (dois
tergos) dos sécios presentes em Assembleia Geral que tenha em sua pauta admissdo de novos
associados.

g 1° - Ndo serd admitido como associado pessoa que tenha sido condenada por quaisquer ilicitos
penais previstos pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente- ECA, Cédigo Penal — CP ou pela Lei n°
9.455, de 07/04/1997 (define os crimes de tortura), ainda que o crime tenha sido praticado contra
pessoa juridica de direito publico ou privado.

4 2° - A qualidede de associado € intransmissivel ¢ seus direitos sdo de cardter personallssimo, ndo
podendo serem exercidos por procuragao. ‘

{3° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e/ou encargos da
Instituiggo.

Art. 7° - A perda da qualidade de associados dar-se-4 :

I-  Voluntariamente - quando o associado manifestar sua vontade por escrito;

lil- Suspensdo — quando por motivos temporarios, ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias,
vulnerabilizar ou inviabilizar suas obrigagdes estatutdrias ou o cumprimento do objetivo
estatutdrio da CLAC,

111-  Excluséio :

a) quando ndo cumprir suas obrigacdes estatutérias;

b) quando cometer qualquer ato de injaria, difamacdo ou vicléncia, inclusive verbal, contra
qualquer associado, beneficidrio e ou colaborador ou qualquer ato que possa comprometer
a imagem institucional;

c) quando por motivos ou qualificagdes particulares impossibilite o cumprimento da
Legislag3o para a execugdo de compromissos firmados com o Poder Publico;
§ 1° - Durante o periodo de suspensdo, cessardo todos os direitos e deveres do associado.

4 2° - Nos casos de suspensfio, o associado terd alé 10 (dez) dias, apés o prazo inicialmente previsto,
nunca superior 2 180 (cento e oitenta) dias, para manifesiar-se, por escrito, sua intenglio de reassumir
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4 \ {1 '. sua condigdo de associado. Consequentemente, seus direitos e deveres reiniciam-se no momento ' '
YA desta manifestag3o. Caso ndio se manifeste, automaticamente, perderd sua qualidade de associado de : ¢
TRE forma voluntéria.. '

|

-
—

¥ 3° — Nos casos de exclusdio, ¢ resguardado o direito a recurso em Assembleia Geral.

e

Art. 8° - Sdo direitos dos associados, desde que em dia com suas obrigagdes estatutdrias:

I-  Votar ¢ ser votado para os cargos elelivos, respeitando-se o Ant. 35;

II- Comparecer, opinar ¢ volar nas Assembleias Gerais;

I1l- Comparecer ¢ opinar nas reunides, as quais for convidado, promovidas pela Diretoria e/ou
Conselho.

Lo g RS | i

féRAéﬁ;“""

%

Art. 9° - S30 deveres dos associados:

o

' 0y r {-  Cumprir as disposigdes deste Estatuto ¢ do Regimento intemo,
L1 W Il-  Acalar as decisdes da Diretoria;
2. 0% IHl-  Pagar, pontualmente, as mensalidades estabelecidas pela Diretoria e/ou Assembleia;
2\ ‘8§ V- Colaborar sempre que convocado pela Diretoria, para a execuglo de eventos e atividades
. "?.z sociais, salvo motivo relevante.
5.
o 1 Capitulg I11 - DA ADMINISTRACAQ
T
b = O Art. 10° - CLAC seré administrada por:
g g I-  Assembleia Geral; p

-  Diretoria;
I1l- Conselho Fiscal.

3

Q’ \ Art. 11° - A Assembleia Geral, érgdo soberano da CLAC, ¢ constituida por todos os associados em
‘ E‘ . pleno gozo de seus direitos estatutarios.

? Iél = Art. 12° - Compete a Assembleia Geral:

SWAR

¢ 7\ i I-  Eleger e destituir a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;

R I1-  Decidir sobre reformas, alteragdes do Estatuto ¢ aprovagdio do Regimento Intemo;

g 11l- Decidir sobre a exting3o da CLAC;

V- Decidir sobre a conveniéncia de alinear, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

V- Decidir ¢ aprovar o valor da mensalidade dos associados quando esta for superior a 10% (dez
por cento) do saldrio minimo nacional vigente.

Vi-  Apreciar e votar os casos omissos no Estatuto.

Art. 13° - A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena

do més de fevereiro, para:

I-  Apreciar o relatério anual da Diretoria;
II-  Discutir e homologar as contas ¢ o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

=
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Qanico — E de responsabilidade da Diretoria a convocagdo da Assembleia Geral Ordindria, porém, € S5,
resguardado o direito & 1/5 (um quinto) dos sécios de promové-la caso a Diretoria se recuse a fazé-la e
ou seus membros tenham abandonados seus respectivos cargos. -

Art. 14° - A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:

- Pela Diretoria;
1I-  Pelo Conselho Fiscal, .
I1l-  Por I/5 (um quinto) dos s6cios quites com as obrigagdes estatutérias.

9 1° - A convocaglio da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da CLAC e/ou
publicagdo na imprensa local, por circulares ou outros meios disponiveis, com antecedéncia minima
de 8 (oito) dias.

9 2° -~ Qualquer Assembleia se instalard em primeira convocagio com a maioria simples dos
associados ¢, em segunda convocagdo, com qualquer nimero.

Art. 15° - A Diretoria serd constituida por um presidente, um vice-presidente, um diretor
administrativo, e um diretor financeiro.

Art. 16° - O mandato da Diretoria serd de 4 (quatro) anos.
9 unico - E permitida a reeleigdo da Diretoria, porém é vedada a consecutividade.
Art. 17° - Compete a Diretoria:

I-  Convocar as Assembleias Gerais;

1I-  Elaborar e submeter & Assembieia Geral a proposta de programaco anual,

I1l- Executar a programag#o anual de atividades;

IV- Elaborar e apreseniar 2 Assembleia Geral o relatério anual,

V- Reunir-se com instituicdes piblicas e privadas para mutua colaboragio em atividades de
interesse comum,

VI- Contratar ¢ demitir funciondrios;

Vil- Elaborar o Regimento Intemo e submeté-lo a aprovagdo da Assembleia Geral;

V1i1- Cumeprir ¢ fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Intemno.

9 Gnico - A Diretoria teréd autonomia para estipular valor de mensalidades dos associados, limitando-
se ao valor correspondente a 10% (dez por cento) do saldrio minimo nacional vigente.

Art. 18° - A Diretoria se reunira, no minimo, uma vez por més.

Art. 19° - Compete ao Presidente:

I-  Represeniar a CLAC judicial e extrajudicialmente;

{I- Representar c assinar quaisquer documentos, de interesse da CLAC;
lI-  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

[V- Convocar e presidir a Assembleia Geral e as reunides de Diretoria;
V-  Assinar, juntamente com o diretor administrativo, os livros da secretaria ¢ as atas das

Assembleias Gerais ¢ de Diretoria;
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VI- Representar a CLAC nas instituigdes bancdrias, financeiras e de crédito e assinar todo e*"‘ '
qualquer documento a elas destinados/vinculados, inclusive os cheques.

Art. 20° - Compete ao Vice-presidente:
I- Substituir o presidente em todos os seus impedimentos;

II-  Cooperar com o presidente em todas as suas atribuigdes;
lI1-  Assumir o0 mandato, em caso de vacéncia, até o seu término.

BRASIL 5 o -

Art. 21° - Compete ao Diretor Financeiro:

I-  Arrecadar as contribuigdes dos associados ¢ todo e qualquer recurso financeiro;

Il-  Manter todo 0 numerario em estabelecimento de crédito;

Ili- Providenciar toda a contabilizagdo da CLAC;

IV~ Manter em dia a escriturag@o financeira e contdbil;

V- Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo financeira e contdbil da CLAC, incluindo os
relatorios financeiros ¢ contabeis e sobre as operagBes patrimoniais realizadas;

VI- Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 2 tesouraria e
contabilidade;

VII- Assinar os livros/documentos da tesouraria;

VIli- Pagar as obriga¢des autorizadas pelo presidente;

IX- Apresentar relatérios de receitas ¢ despesas sempre que forem solicitados pelos associados;

A~
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Art. 22° - Compete ao Diretor Administrativo:

I-  Secretaria as reunides de Diretoria e as Assembleias Gerais e redigir suas atas;

lI-  Assinar, juntamente com o presidente, os livros da secretaria e as atas das Assembleias Gerais ¢
de Diretoria;

II-  Gerir e zelar todo o patriménio fisico da CLAC;

IV~ Dirigir, organizar, redigir ¢ despachar todos os trabalhos de expediente ¢ documentos da
secrelaria ¢ publicar todas as noticias das atividades da CLAC

UBLICA:

2 -

Art. 23°- O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros: presidente, secretario ¢ relator.

RE

Yunico - O Conselho Fiscal teré mandato igual ao da Diretoria.

r ";'--_ g

Art. 24° - Compete ao Conselho Fiscal:

\_,..r"""'-..._.

I-  Examinar todos os livros de escrituragdo e emitir parecer;

Il-  Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operagdes
patrimoniais rcalizadas, emitindo pareceres;

Ii- Reqmsnlar a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria das operagdes econdmico
financeiras realizadas;

V- Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V- Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

VI- Manter livro de atas proprio onde serfio registradas todas as suas reunides; —
VIl- Determinar em Ata, quando o caso, atribuigbes especificas de seus membros, - ‘
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funico — O Conselho Fiscal se reuniré ordinariamente a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente,
sempre que se fizer necessdrio. - 8

Art. 25° - Nio poderdo ser eleilos para os cargos de diretoria ou do Conselho Fiscal, associados que
exergam cargos, empregos ou fungbes plbiicas. s

Art. 26° — A CLAC nio concederad remuneragdo, vanlagens ou beneficios, direta ou indiretamente, & 7
sob qualquer forma ou litulo, aos seus Diretores, Conselheiros ¢ associados de quaisquer categonias ¥ (.
em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribufdas pelos respectivos atos =
constitutivos.

apitule IV - DO PATRIMONIO

Art 27° - O patrimbnio da CLAC serd constituido de bens méveis, imdveis, veiculos, semoventes,
agdes e titulos da divida publica.

Art. 28° - Os recursos financeiros serdo provenientes de:

a) Mensalidades dos sécios;

b) Doagdes;

¢) Rendimentos de aplicagdes financeiras;

d) Origindrios de instrumento(s) legal(is), firmado com érgéos piblicos ou privados;

Yanico - A CLAC poderd fazer uso de atividades artesanais, culturais e comerciais, registradas em
6rgdos competentes, quando o caso, exclusivamente, para obter recursos financeiros a fim de
financiar projetos que venham a atender os objetivos previstos no Art. 2°

Art. 29° - O resultado financeiro, bem como toda e quaiquer renda, de quaisquer atividades sera
integralmente aplicado nos projetos/agdes que atendam o Art. 2° deste Estatuto, em qualquer parte do
Territdrio Nactonal.

Art. 30° - No caso de dissoluglo ou extingdo da Instituigdio, o eventual patrimdnio remanescente serd
transferido a outra entidade beneficente certificade ou a entidades piblicas nos termos da Lei
Complementar 187 de 16/12/2021.

Art. 31° - Na hipétese da Instituigdo obter e, posteriormente perder a qualificagdes instituida pela Lei
12.101/2009, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos pablicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificacdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra entidade sem fins
lucrativos congénere nos termos da mesma Lei, ou a entidades pablicas.

Art. 32° — A CLAC nlo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonifica¢des,

participa¢Bes ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os
aplica integraimente na consecuglio do seu objetivo social.

Capitulo V — DA PRESTACAQ DE CONTAS ; '

Art. 33° - A prestaglo de contas da CLAC observara as seguintes normas : 5
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I- Os principios fundamentais da contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do cxercicio fiscal, ao relatério de 5
atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de ;

=

B

débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as & disposigdo para o exame de qualquer

cidaddo;

lll- A realizac3o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes sc for o caso, da |

aplicaglo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, ou quaisquer outros &

instrumentos pablicos, conforme previsto em regulamento;
IV- A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos seré feita,
conforme determina o pardgrafo unico do art. 70 da Constituigdio Federal.
- LEICOES E POSSE
Art. 34° - A Diretoria e 0 Conselho Fiscal da CLAC serilo eleitos a cada 4 (quatro) anos, cabendo 2

Diretoria convocar 30 (trinta) dias antes do término de seu mandato, uma Assembleia Geral para
eleigdo € posse.

91°- Sera garantido o sigilo do voto e a inviolabilidade da uma.

92° - A Assembleia Geral para eleigdo e posse serd dirigida pela comissdo eleitoral, composta por um
presidente e um secretdrio, os quais serdo indicados e aprovados na abertura da mesma.

3° - Somente associados em dia com suas obrigagdes, poderfio concorrer a cargos da Diretoria, € do
Conselho Fiscal.

¥4° - Os associados contribuintes somente poderdo concorrer a cargos da Diretaria e do Conselho
Fiscai se admitidos a pclo menos 24 (vinte e quatro) meses e estiverem em dia com as cbrigagdcs
previstas neste Estatuto.

95° - Cabert ao presidente da comissdo eleitoral, analisar se os candidatos cumprem 0 GiSposto nos
rafos 3° e 4°, deste artigo, para homologar ou ndo suas respectivas candidaturas.
g v 8o, p ¢ pe

Art. 35° - Esgotando-se 0 prazo para apresentagdes de chapas sem que nenhuma tenha sido inscrita, e
sendo assegurado que tenha havido ampla divulgagdo do processo eleitoral, a Comissfio Eleitoral
elegerd uma Junta Governativa, composta por 3 (trés) membros, identificando, neste momento suas
atribuigdes, que assumird os atributos da Diretoria por um prazo de 90 (noventa) dias ¢ convocard
nova Assembleia Geral para elei¢o e posse para o fim deste prazo.

CAPITULO VII ~ DA VACANCIA DOS CARGOS

Art. 36° - Havendo vaclincia de cargo(s), por qualquer motivo, a Diretoria ou o Conselho Fiscal,
nomeariio 0 substituto, no respectivo cargo, respeitando-se 0 Y3° e 94° do Art. 34 deste Estatuto. Niio
haverd necessidade de aprovagio em Assembleia caso o substituto seja apravado por todos os demais
membros da Diretoria e do Conselho, entretanto, caso haja qualquer objegdo, sua admissdo devera ser
aprovada por maioria simples dos sécios presentes em Assembieia.

§ unico- Respeitando a sucessdo prevista no art. 20, este artigo ndo se aplica & nomeagdo para ¢ carg
de Presidente da Diretoria. Sendo necesséria a aprovagdo em Assembleia convocada para este fim.
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Art. 37° - O Diretor ou Conselheiro que desejar renunciar a0 seu cargo deverd fazé-lo por escrito,
cabendo & Diretoria e ao Conselho Fiscal apreciar 0s pedidos de renuncia de scus membros.

4 unico- Considera-se ndo haver aceitado o cargo o diretor ou o conselheiro que, convocado a tomar
posse, ndo comparecer na data marcada, salvo impedimento justificivel perante a Dirctoria.

Art. 38° - Verificadas trés auséncias conseculivas € ndo justificadas s reunides de qualquer membro
da Diretoria ou do Conselho Fiscal considerar-se-4 vago o cargo, sendo feito, imediatamente, a sua

: ...I substituicio de acordo com o presente Estatuto.
“ ‘g‘ Art. 39° - As licengas a diretor ou a conselheiro somente poderdio ser concedidas por prazo ndo
5 e, 4 excedente de noventa dias.

o

TR Capitulo Vi1l —DAS D E i

DO B

RATIVA

-

Art. 40° - A CLAC sera dissolvida por decisdio da Assembleia Geral Extraordindria, cspecialmente
convocada para este fim, quando se tornar impossivel a continuagiio de suas atividades.

Art. 41° - O funcionamento dos érgdos da CLAC serd disciplinado pelo regimento Interno.

Art. 42° - Os casos omissos no presente Estatuto, serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

Art. 45° - Fica eleito o foro da cidade do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer dividas do presente

m\ ; |

; E ¥ Estatuto.

T :“' ; Art. 46° - O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovag#io.
.
8 (3} Rio de Janeiro, 27 de junho de 2022.

A
‘ﬂ:-“ ‘ ; atricia Oliveira Fatlel a Regind)de Oliveira Silva
=3 m Presidente Secretéria
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